ZARZADZENIE NR 6/26
WOJTA GMINY MOKRSKO

z dnia 27 stycznia 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkoly i Przedszkola w Ozarowie, dla
ktorego Gmina Mokrsko jest organem prowadzacym

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2025 r.,
poz. 1153,1436), art. 29 ust.1 pkt 2 oraz art. 63 ust.1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo O$wiatowe
( bz. U. 22025 . poz. 1043,1160, 1837) oraz § | ust.] rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. |. Oglaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkoly i Przedszkola w Ozarowie, Ozarow
142, 98-345 Mokrsko.

2. Tresc¢ ogloszenia stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Informacja o ogltoszeniu konkursu zostanie zamieszczona:
a) na stronie internetowej i Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Mokrsko,
b) na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Mokrsko,
¢) na stronie internetowej Kuratorium Oswiaty w Lodzi.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Waéjtowi Gminy Mokrsko.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik do zarzadzenia nr 6/26
Wojta Gminy Mokrsko
z dnia 27 stycznia 2026 T.

Ogloszenie konkursu na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkoly i Przedszkola w Ozarowie, dla ktorego
Gmina Mokrsko jest organem prowadzacym

§ 1. Wojt Gminy Mokrsko oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkoty i Przedszkola

w Ozarowie, Ozardow 142, 98-345 Mokrsko.
¢
§ 2. Do konkursu moze przystapic osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w § 1, § 2, § 3, § 6 oraz w §

12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (
Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

§ 3. Oferty o0sob  przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ dokumenty wskazane w §
I ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z2021r.
poz. 1428):

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania irozwoju publicznego
przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacjg o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedgcej
nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) datg i migjsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) migjsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentow potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

5) poéwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig:

a) dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie zdnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2024 r., poz. 1556), lub

b) dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysi¢glego jezvka polskiego,



7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ zoryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne przestepstwo lub umys$lne
przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami  publicznymi, oktorym mowa wart. 31 ust. | pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz.U. z2025r., poz. 1484,

, z pOzn.zm),

11) oSwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2025 r.,poz.1519, z pézn.zm) - w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 1.,

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$é zoryginatem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany kara dyscyplinarna, o ktdrej mowa w art. 76 ust. | ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z2024r. poz. 986, zpdézn. zm.), lub karg dyscyplinarna, oktdrej mowa
w art, 276 ust. | ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1571, zpdzn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 140 ust. | ustawy z dnia 27 lipca
2005 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno§é do czynnosci prawnych ikorzysta zpelni praw
publicznych,

16) w przypadku przekazania przez kandydata danych osobowych niewymaganych przepisami prawa,
w szczegolnosci takich jak numer telefonu, adres e-mail lub wizerunek (zdjecie) — podpisane oswiadczenie
kandydata o wyrazeniu zgody na ich przetwarzanie na potrzeby przeprowadzenia konkursu, zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych),

§ 4. 1. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podaniem imienia i nazwiska, adresu zwrotnego
iz dopiskiem ,, Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkoty i Przedszkola w Ozarowie osobiscie
w sekretariacie Urzedu Gminy Mokrsko lub droga pocztowg na adres Urzad Gminy Mokrsko, Mokrsko 231,
98-345 Mokrsko w terminie do dnia 12.02.2026 r., do godz.15.00

2. Dopuszcza si¢ sktadanie ofert w postaci elektronicznej, przy czym oferta taka powinna by¢ opatrzona
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo  podpisem  potwierdzonym  profilem  zaufanym
ePUAP/ugmokrsko/skrytka izawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zalgczniki do
oferty.

§ 5. Sposdb powiadomienia o terminie konkursu

) Konkursy przeprowadza komisje konkursowe powotane przez Wojta Gminy Mokrsko w drodze
zarzadzenia.

2y O terminie imiejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie na pismie.

3) Kandydat zglasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.

4) Na zadanie organu prowadzacego kandydat jest obowigzany przedstawic¢ oryginaty poswiadczonych kopii
dokumentow.

§ 6. infdrmacja o wynagrodzeniu - sktadniki:



1) wynagrodzenie zasadnicze:
a) nauczyciel mianowany: 5.310,00 zi,
b) nauczyciel dyplomowany: 6.211,00 zi,
2) dodatek funkcyjny: 2.000,00 zi,
3) dodatek wiejski: 10% wynagrodzenia zasadniczego,

4) dodatek stazowy



