Zarzadzenie Nr 52/2025/W
Wojta Gminy Lubochnia
z dnia 20 maja 2025 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 1 w Lubochni

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1465, poz. 1572, poz. 1907, poz. 1940), art. 29 ust. 1 pkt 2, art. 63 ust. 1
110 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2024 1. poz. 737, poz. 854,
poz. 1562, poz. 1635, poz. 1933) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. wsprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz.1428) zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 1
w Lubochni, Lubochnia ul. £.édzka 10, 97-217 Lubochnia.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Gminy
Lubochnia, na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Lubochnia, na tablicy ogloszen
Urzgdu Gminy Lubochnia oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Og$wiaty

w Lodzi.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

mgr Piotr M
SignatuLF
Dokument podpﬁ y przez
Piotr Karol Mgj¢hrowski
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Zatgcznik

do Zarzadzenia Nr 52/2025/W
Wojta Gminy Lubochnia

z dnia 20 maja 2025 .

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Woéjt Gminy Lubochnia oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola
Publicznego Nr 1 w Lubochni, Lubochnia ul. ¥.6dzka 10, 97-217 Lubochnia

I. Organ prowadzacy szkote: Gmina Lubochnia, Lubochnia Dworska, ul. Tomaszowska 9, 97-
217 Lubochnia.

II. Nazwa 1 adres szkoly, ktérej dotyczy konkurs: Przedszkole Publiczne Nr 1 w Lubochni,
Lubochnia ul. £.6dzka 10, 97-217 Lubochnia.

III. Do konkursu moze przystapi¢c osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko Kkierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578):

1. Osoba, ktéra posiada stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego i spelnia lgcznie nastepujgce wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu, szkole lub placéwce lub posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat,
inzynier lub réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placéwce;

2) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskata:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech
lat pracy w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa
wart. 63 ust. 11 1 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo o$wiatowe, jezeli nie
przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byta prawomocnie ukarana karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z p6zn. zm.) — dotyczy
nauczyciela, a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
22024 r. poz. 1571 z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy



z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. 2183 z pézn. zm.), oraz
nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne;.

8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe; ‘

9) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego;
10) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104);
11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego po$wiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r. poz.
1556), ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska lub jest ttumaczem przysieglym jezyka polskiego.

2. Osoba niebedaca nauczycielem, ktéra speknia lgcznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji
Szwajcarskiej; ’

2) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;

5) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

7) ma pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem S$rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104);

10) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1556), ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska lub jest thumaczem przysiegltym jezyka polskiego.

3. Osoba, ktéra jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym:

1) zatrudniona na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych lub,

2) zatrudniona na stanowisku innym niz okre$lone w ppkt 1, na ktérym sg realizowane zadania
z zakresu os$wiaty, w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum
Edukacji  Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty
w urzedzie organu administracji samorzadowej lub,

3) urlopowanym lub zwolnionym z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy
z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2025 1. poz. 440)



- spelniajgca wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe] oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023 1.
poz. 2578), z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

IV. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé nastepujace dokumenty

)

2)

3)

4)

S)

6)

7

8)

9)

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepqq funkcjonowania i rozwoju

publicznego przedszkola;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczego6lnosci informacje

0:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem;

o$wiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji);

posSwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy o ktérym mowa w pkt 2:

swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajgce okres

zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia

studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich

lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo

$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiatg;

w przypadku cudzoziemca - po§wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem ko-

pie:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r. poz. 1556), lub

b) dyplomu ukornczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jedno-
litych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

c) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysieglego
jezyka polskiego;

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia

lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym;

o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo

scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysle

przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy
zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104);

11) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;



12) po$wiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatlem kopie karty oceny pracy lub
oceng dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego
13) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie
byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (Dz. U. z 2024 1. poz. 986 z pdzn. zm.) lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z pdézn. zm.), lub karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.);
14) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.
Wszystkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty powinny by¢ wilasnorecznie
podpisane, a w przypadku kopii powinny by¢ one po$wiadczone przez kandydata za zgodno$é
z oryginalem.
Na zadanie organu prowadzacego szkole kandydat jest obowigzany przedstawié oryginaty
powyzszych dokumentéw.

V. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem, adresem
zwrotnym 1 numerem telefonu oraz dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola
Publicznego Nr 1 w Lubochni” w terminie do dnia_5 czerwca 2025 roku do godziny 14:00
w Sekretariacie Urzedu Gminy Lubochnia pok. nr 21 (I pigtro) lub pocztg na adres: Urzad Gminy
Lubochnia, Lubochnia Dworska, ul. Tomaszowska 9, 97-217 Lubochnia (liczy sie data wplywu
oferty do Urzedu).

VI. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.
VII. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.
VIII. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Lubochnia.

IX. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie na adres zwrotny podany na kopercie zawierajgcej ztozong oferte.
Kandydat zgtasza sie na konkurs z dokumentem tozsamosci.

X. Dodatkowe uwagi:
RODO - Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych kandydatéw na
stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 1 w Lubochni dostgpna ponizej.

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych kandydatow na
stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 1 w Lubochni

Realizujac obowigzek wynikajgcy z art. 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) informuje:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Lubochnia, Lubochnia
Dworska, ul. Tomaszowska 9, 97-217 Lubochnia, zwany dalej ,,administratorem”.



Szczegdtowe informacje dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania danych oraz upraw-
nien przystugujgcych osobom, ktérych dane sa przetwarzane mozna uzyskaé u Inspektora
Ochrony Danych kontakt e-mail: iodo@lubochnia.pl z dopiskiem ,,dane osobowe”.

Dane osobowe sg przetwarzane w zwigzku postepowaniem konkursowym majacym na ce-
lu wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 1 w Lubochni .
Podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 63 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z p6zn. zm.). Podanie
przez kandydatéw danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia postepo-
wania konkursowego na stanowisko dyrektora przedszkola.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez caly czas niezbedny do przeprowadze-
nia postgpowania konkursowego na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 1
w Lubochni, ew. do czasu cofnigcia zgody na ich przetwarzanie. Cofniecie zgody na prze-
twarzanie przed zakonczeniem procesu rekrutacji uniemozliwi dalszy w niej udziat.

Dane udostepnione w procesie rekrutacyjnym nie beda podlegaty udostepnieniu podmio-
tom trzecim, za wyjatkiem instytucji upowaznionych na mocy obowigzujgcych przepiséw

prawa.
Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich i organizacji miedzy-
narodowych. Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaty profilowaniu ani zautomatyzo-
wanemu podejmowaniu decyzji.

Przystuguje Pani/Panu prawo do dostgpu do swoich danych osobowych i otrzymania kopii
danych osobowych podlegajacych przetwarzaniu; sprostowania nieprawidtowych danych
na podstawie art.16 RODO; zgdania usuni¢cia danych w przypadku wystapienia okolicz-
nosci przewidzianych w art. 17 RODO; zadania ograniczenia przetwarzania danych w
przypadkach wskazanych w art. 18 RODO; wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
danych w przypadkach wskazanych w art. 21 RODO; przenoszenia dostarczonych da-
nych, przetwarzanych w sposob zautomatyzowany.

Jezeli uwaza Pan/Pani, ze dane osobowe sg przetwarzane niezgodnie z prawem, przystu-
guje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa UODO, ul.
Stawki 2,00-193 Warszawa).

mgr Piofr Mpjchrowski
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