Zarzadzenie Nr/////IX/2025
Prezydenta Miasta Zgierza
z dnia /, kwietnia 20235 r.

w sprawie: ogloszenia konkurséw na kandydata na stanowisko dyrektora:

Mieiskiego Przedszkola nr 7 w Zgierzu. ul. Dluga 62. Miejskiego Przedszkola nr 14 w Zgierzu.

ul. B. Zelenskiego 17. Szkoty Podstawowei nr 5 w Zgierzu. ul 1 Maja 63. Szkoty Podstawowej

Nr 6 im. Jana Kochanowskiego w Zgierzu z Oddzialami Dwujezycznymi i Oddziatami

Sportowymi. ul. 3 Maija 46 a. i Szkoty Podstawowej nr 12 im. Armii Krajowej w Zgierzu.

ul. L. Staffa 26

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym Dz. U.z
2024 r. poz. 1465, poz. 1572, poz. 1907, poz. 1940) oraz art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grﬁdnia
2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024 1. poz. 737, z 2023 r. poz. 2005, z 2024 r. poz. 854, poz.
1562, poz. 1635, poz. 1933) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 . w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placoéwki oraz

trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428)
zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Oglaszam konkursy na kandydata na stanowisko dyrektora:

Miejskiego Przedszkola nr 7 w Zgierzu, ul. Diuga 62, Miejskiego Przedszkola nr 14 w Zgierzu,

ul. B. Zelenskiego 17, Szkoly Podstawowej nr 5 w Zgierzu, ul. 1 Maja 63, Szkoly Podstawowej

Nr 6 im. Jana Kochanowskiego w Zgierzu z Oddziatami Dwujezycznymi i Oddziatami
Sportowymi, ul. 3 Maja 46 a, i Szkoly Podstawowej nr 12 im. Armii Krajowej w Zgierzu,

ul. L. Staffa 26, zgodnie z zalagcznikiem.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Edukacji i Mlodziezy.

§ 3. Zarzadzenie podlega ogloszeniu na Elektronicznej Tablicy Ogloszen przez okres 14 dni oraz na
stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzg¢du-Miasta Zgierza.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dnieniﬁzbz)_dﬁi‘é‘a}lig.
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OGLOSZENIE O KONKURSACH

Prezydent Miasta Zgierza oglasza konkursy na ka:ndydata na stanowisko dyrektora:
Miejskiego Przedszkola nr 7 w Zgierzu, ul. Dluga 62, Miejskiego Przedszkola nr 14 w Zgierzu,
ul. B. Zelenskiego 17, Szkoly Podstawowej nr 5 w Zgierzu, ul. 1 Maja 63, Szkoly Podstawowe;

Nr 6 im. Jana Kochanowskiego w Zgierzu z Oddziatami Dwuj¢zycznymi i Oddziatami

Sportowymi, ul. 3 Maja 46 a, i Szkoly Podstawowej nr 12 im. Armii Krajowej w Zgierzu,
ul. L.:Staffa 26, zgodnie z zatgcznikiem.

L. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w §1,§2,§6,§12
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej piei(;(’)wce (Dz. U. z 2023 1. poz. 2578):

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiéda wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inZynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu, szkole lub placowce;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co ﬁajmniej;ﬁiqcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4).uzyskat:
a).co najmniej bardzo dobra ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech
lat pracy w uczelni,

— przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem stanowiska
dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2024 1. poz. 737 z pozn. zm.) jezeli nie przeprowadzono konkursu — i w
przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5) speinia warunki zdrowotne niezbedne do:wykonywania prac na stanowisku kierowniczym;

6) ma pelng z_fl_glnos’é do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl b;wom cnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karth Nauczyciela (Dz. U. 22024 r. poz. 986 z p6zn. zm.), a w przypadku nauczyciela
akademickiego™"Karg dyseyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
- Prawo o szkolnictwie WyZSZ))m i nauce ( Dz. U. z 2024_ r. poz. 1571 z p6zn. zm.), lub karg
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dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 usf[. 1 iistawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym ( Dz. U. 22017 r. poz. 2183 z péin. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie
dyscyplinarne; A

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo
skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego;
10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o j¢zyku polskim (Dz. U. z 2024 r. poz. 1556),
ukoniczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jedﬂolite studia ‘magisterskie, na
kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiggltym jezyka polskiego.

2. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul
zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogicine i kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej oraz
spelnia wymagania okreslone w punkcie 1 ppkt 2-11;

3. Osoba niebedaca nauczycielem, ktora spetnia tgcznie nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) —
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymogi okreslone w punkcie 1 ppkt 2, 5, 6, 8, 101 11.

4. Nauczyciel:

1) mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzagdowe;j, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej. Centralnej Komisji Egzminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel miayowany lub dyplomowany zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w ppkt
1, na ktérym sg redlizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej,
kuratorium szi;nfgtfy," Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i
okregowych komisjach ?g%minacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z
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zakresg o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej,
3)1ub nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku swiadczenia
pracy na podstia‘wie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U z
2022 r. pdz. 854 z pozn. zm.) f
- spelniajacy wymagania okreslone w punkcie I:ust. 1 lub 2 z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

II.. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:
1. Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznego
przedszkola, publicznej szkoly lub publicznej placowki.
2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo stazu pracy dydaktycznej — w
przypadku nauczyciela akademickiego, albo stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku
k1erown1czym w przypadku osoby nlebe;dqcej nauczycielem.
3. O$widczenie zawierajace nastepujace dane;osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- migjsce zamieszkania (adres do korespondencji).
4. Poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt IT ust. 2: §wiadectw pracy, zaswiadczen
o ztrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia.
5. Poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukorczenia studiéw pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z
zakresu zarzadzania o$wiata.
6. W przypadku cudzoziemca — po§wiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii:
- dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r. poz. 1556), lub
- dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, lub jednolitych
studiéw magiéjtg skich, na kierunku filologia polska lub,
- dokumentu p(:vaerdzajqcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego jezyka
polskiego. =" \
7. Poswiadczonej przez kand'}jdata za zgodno$é z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego o braku

przeciwskazan zdrowotnych o wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.



8. Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ po:‘s;tic;pqwanie: o0 przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne.

9. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe.

10. Os$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz. U. 22024
r. poz. 104).

11. o$wiadczenia o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa a art. 7 ust.l1 i 3a ustawy zdnia 18
pazdziernika 2006 1. o ujawnianiu informacji o dokumentach orgar:iéévv bezpieczefistwa panstwa z lat
1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U.z 2024 r. poz.1632 z p6zn. zm,) — w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 1.

12. Poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela.

13. Poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela a;l{ddemickiego.

14. W przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat ﬁie byt
prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta nauczyciela ( Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z pozn. z:m;)‘lub karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o sikolnictwie WyZsZym i nauée (Dz.
U. 22024 1. poz. 1571 z p6zn. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z
dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.)

15. Oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystania z peini praw

publicznych.

II1. Wszystkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty powinny by¢ wlasnorgcznie
podpisane. W przypadku sktadania kserokopii oryginatéw dokumentéw powinny by¢ one

poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem.



IV.Oferty nalezy skladaé w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym,
numerem telefonu i dopiskiem "KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA" -
(nazwa placowki) na adres: Urzad Miasta Zgierza, Wydzial Edukacji i Mlodziezy,

95-100 Zgierz, ul. ks. Jerzego Popieluszki 3 A - I pi¢tro pok. nr 101, w terminie do 17 kwietnia
2025 r. do godziny 16.00. Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.
W konkursach nie przewiduje si¢ skladania ofert w formie elektronicznej.

V. Konkurs przeprowadzi Kémisja Konkursowa powolana przez Prezydenta Miasta Zgierza.

O terminic i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego, kandydaci zostana

powiadomieni indywidualnie na podany adres zwrotny.



