Zatacznik do Zarzadzenia
Nr 129/2024 Burmistrza Ujazdu
z dnia 18 czerwca 2024 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Ujazdu ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im.
Obroncow Westerplatte w Ujezdzie

Organ prowadzacy szkote (przedszkole): Gmina Ujazd, Plac Kosciuszki 6, 97-225 Ujazd
Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs: Szkota Podstawowa im. Obrofcéw
Westerplatte w Ujezdzie, ul. Rokicinska 6, 97-225 Ujazd

1. Do konkursu moze przystgpi¢ kandydat, ktéry spetnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U. z 2023 r. poz. 2578).

2. Oferta osoby przystepujgcej do konkursu powinna zawieraé nastepujgce dokumenty:
1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegblnosci informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem,
3) o$wiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2, swiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres
zatrudnienia,
5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiéw
pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiébw magisterskich
lub $wiadectwa ukoriczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa
ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiatg,
6) w przypadku cudzoziemca — po$wiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem
kopie:

a) dokumentu potwierdzajgcego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 672 ze zm.),
lub



b) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia
lub jednolitych studidw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

c) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego
jezyka polskiego,
7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$ine
przestepstwo lub umys$ine przestepstwo skarbowe,
10) osSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petfnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 104),
11) oSwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o kitérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. z 2024 r.
poz. 273 - w przypadku kandydata na dyrektora publiczne] szkoly urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,
12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$é z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,
13) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oSwiadczenie, ze kandydat nie
byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.),
lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.) Iub kara
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.)
15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnoéci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

3. Dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata powinny by¢ wtasnorecznie podpisane;
w przypadku sktadania kopii — powinny by¢ one poswiadczone przez kandydata za zgodnos$c¢
z oryginatem. Na Zzagdanie organu prowadzgcego szkote kandydat jest obowigzany przedstawié
oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 4-7, 12, 13. Ponadto przed
przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego
komisja konkursowa ma prawo zgdac przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub
innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

4. Oferty nalezy sktadaé w zamknigtych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem
i adresem zwrotnym oraz dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Obronficéw Westerplatte w Ujezdzie ” w terminie do dnia_3 lipca 2024 r. do godz. 15.30
w Kancelarii Urzedu Miejskiego w Ujezdzie, Plac Kosciuszki 6, 97-225 Ujazd. W przypadku
przestania oferty za posrednictwem operatora pocztowego decyduje data doreczenia przesyiki
do sekretariatu Urzedu Miejskiego w Ujezdzie.




5. W konkursie nie przewiduje sig¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

6. Szczegétowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyskaé w Centrum Ustug Wspélnych
Gminy Ujazd, Osiedle Niewiaddw 27, 97-225 Ujazd, tel. 447192111

7. Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

8. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Ujazdu. O terminie
i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni
indywidualnie na adres podany na kopercie zawierajgcej ztozong oferte.

9. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w ramach konkursu
na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Obroricéw Westerplatte w Ujezdzie,
dla ktérego organem prowadzgcym jest Gmina Ujazd.

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzadzenie o ochronie danych) - dalej ,RODO” informujemy,
ze:

1. Administratorem danych osobowych os6b aplikujgcych jest Burmistrz Ujazdu,
Plac Kosciuszki 6, 97-225 Ujazd.

2. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: iod@ujazd.com.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ wiw
Rozporzadzenia w celu realizacji obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze danych
zgodnie z przepisami prawa, ktdre okresla:

a) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737)

b) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej w celu wytonienia w drodze konkursu kandydata na stanowisko dyrektora
szkoty lub placéwki.

4. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom
odbiorcow danych osobowych, Odbiorcami Pani/Pana danych mogg byé:

a) inne podmioty upowaznione do odbioru Pani/Pana danych osobowych na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa,

b) cztonkowie Komisji Konkursowe;j;

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu
przetwarzania, w tym rowniez przez okres wynikajacy z przepiséw w sprawie instrukgji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt, oraz obowigzku archiwizacyjnego
wynikajgcego z przepiséw prawa.

6. W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje
Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych, prawo do sprostowania danych, prawo
do ograniczenia przetwarzania danych, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

W przypadku, w ktorym przetwarzanie Pani/Pana danych odbywa sie na podstawie zgody
(ti. art. 6 ust. 1 lit. a ww Rozporzgdzenia), przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnieciem.




7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. do Prezesa Urzgdu
Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymagane w sytuacji gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa (tj. ustawa z dnia 14 grudnia 2016 .
Prawo o$wiatowe). Konsekwencjg nie podania danych osobowych bedzie brak mozliwosci
uczestniczenia w przedmiotowym konkursie na stanowisko dyrektora.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji
miedzynarodowej, nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym rowniez
w formie profilowania.
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