[bookmark: _GoBack][bookmark: _Hlk158893236]Zarządzenie nr 17/2024 Łódzkiego Kuratora Oświaty z dnia 20 lutego 2024 r. zmieniające zarządzenie nr 81/2023 z dnia 13 września 2023 r. w sprawie powołania Zespołu do spraw opracowania projektu nowelizacji standardów zarządzania zasobami ludzkimi w Kuratorium Oświaty w Łodzi
Znak pisma: ŁKO.WO.110.17 .2024
Na podstawie § 4 ust. 1 pkt 5 w zw. z § 10 pkt 1 lit. a oraz pkt 2 Regulaminu Organizacyjnego Kuratorium Oświaty w Łodzi stanowiącego załącznik Nr 1 do zarządzenia Nr 49/2021 Łódzkiego Kuratora Oświaty z dnia 17 sierpnia 2021 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Kuratorium Oświaty w Łodzi zmienionego zarządzeniem Nr 118/2021 r. z dnia 27 października 2021 r. oraz zarządzenia Nr 6 Szefa Służby Cywilnej z dnia 12 marca 2020 r. w sprawie standardów zarządzania zasobami ludzkimi w służbie cywilnej zmienionego zarządzeniem Nr 7 z dnia 16 grudnia 2020 r. zarządzam, co następuje:
§ 1. 
W zarządzeniu Nr 81/2023 Łódzkiego Kuratora Oświaty z dnia 13 września 2023 r. w sprawie powołania Zespołu do spraw opracowania projektu nowelizacji standardów zarządzania zasobami ludzkimi w Kuratorium Oświaty w Łodzi, zwanym dalej „zarządzeniem” wprowadza się następującą zmianę: § 3 ust. 2 zarządzenia otrzymuje następujące brzmienie:
„2. Zespół do dnia 31 października 2024 r. przedstawi Łódzkiemu Kuratorowi Oświaty projekt znowelizowanych standardów zarządzania zasobami ludzkimi w Kuratorium Oświaty w Łodzi, uwzględniając stan prawny na dzień złożenia projektu.”.
§ 2. 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
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