[bookmark: _GoBack][bookmark: _Hlk125012294]Zarządzenie nr 60/2023 Łódzkiego Kuratora Oświaty z dnia 19 czerwca 2023 r. zmieniające zarządzenie nr 128/2021 z dnia 15 grudnia 2021 r. 
w sprawie zasad procesu adaptacji nowo zatrudnionych pracowników 
w Kuratorium Oświaty w Łodzi
Znak pisma: ŁKO.WO.110.60.2023
Na podstawie art. 25 ust. 9 i 10 oraz ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 
o służbie cywilnej (Dz. U. z 2022 r. poz. 1691) oraz załącznika Nr 6 Szefa Służby Cywilnej z dnia 12 marca 2020 r. w sprawie standardów zarzadzania zasobami ludzkimi w służbie cywilnej zarządzam, co następuje:
§ 1. 
W zarządzeniu nr 128/2021 Łódzkiego Kuratora Oświaty z dnia 15 grudnia 2021 r. 
w sprawie zasad procesu adaptacji nowo zatrudnionych pracowników w Kuratorium Oświaty w Łodzi wprowadza się następujące zmiany:
1) § 7 ust. 2 pkt 4 otrzymuje nowe brzmienie:
„4) udzielanie wsparcia organizacyjnego, w tym omówienie ogólnych zasad opracowywania dokumentów i ich obiegu, zasad redagowania pism urzędowych 
i szablonów dokumentów oraz zasad publikowania materiałów na stronie internetowej Kuratorium Oświaty w Łodzi,";
2) w § 10 ust. 1, w pkt 7 kropkę zastępuje się przecinkiem i dodaje się pkt 8 o następującej treści:
„8) zapewnienia dostępności osobom o szczególnych potrzebach oraz dostępności cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotów publicznych.”.
§ 2.
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 3 lipca 2023 r.

