Zarzadzenie nr 'H/l 12023 L.6dzkiego Kuratora Oswiaty

Znak pisma: tKO.W0.110. 44 .2023.RB

Zarzadzenie ani’l 12023 Lodzkiego Kuratora Oswiaty z dnia b kwietnia 2023 r.
w sprawie ustalenia kwoty ryczaltu na pokrycie kosztéw energii elektrycznej
oraz ustug telekomunikacyjnych niezbednyech do wykonywania pracy zdalnej

oraz okreslenia zasad jego wyliczania i wyptacania

Na podstawie art. 672 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy

(Dz. U.z2022 ., poz. 1510, poz. 1700, poz. 2140, z 2023 r., poz. 240) zarzgdzam,
co nastepuje:

§ 1. 1. Ustalam kwoty ryczattu w roku 2023 r.:

1) na pokrycie kosztéw energii elektrycznej — 0,68 zt za jeden dzien pracy
zdalnej;
2) na pokrycie kosztow ustug telekomunikacyjnych niezbednych do wykonywania

pracy zdalnej — 0,55 zt za jeden dzien pracy zdalnej.

2. Przy obliczeniu dziennego kosztu zuzycia energii elektrycznej brane sg pod
uwage: Srednia moc urzadzenia (okoto 110 W), co daje zuzycie energii elektrycznej
w ciggu jednego dnia pracy - 0,88 kWh oraz sredni koszt 1 kWh w Polsce, dla grupy
taryfowej G11 dla zuzycia prgdu ponizej limitu zgodnego z ustawg z dnia 7
pazdziernika 2022 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach stuzgcych ochronie odbiorcéw
energii elektrycznej w 2023 r. w zwigzku z sytuacjg na rynku energii

elektrycznej (Dz. U. z 2023 r., poz. 269, poz. 295).

3. Przy obliczaniu dziennego kosztu ustug telekomunikacyjnych niezbednych do
wykonywania pracy zdalnej brane sg po uwage dzienny koszt abonamentu
miesiecznego (okoto 50 zt) oraz $rednia liczba dni w miesigcu — 30 i liczba godzin

pracy przeznaczonych na prace zdalng — 8.

4. Ryczatt, o ktébrym mowa w ust. 1 pkt 2 nie jest naliczany i wyptacany osobom,

ktére korzystaja z telefondéw stuzbowych.

5. Ryczatt jest wyptacany proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia.



§ 2. 1. Bezpos$redni przetozony pracownika prowadzi dokumentacje potwierdzajaca
realizacje pracy zdalnej przez podlegtych pracownikéw oraz wylicza miesieczng
kwote ryczattu wyptacanego pracownikowi z tego tytutu.

2. Wyliczenia kwoty ryczattu za prace zdalng w zakresie okreslonym w § 1 ust. 1
dokonuje bezposredni przetozony pracownika, przy uwzglednieniu zasad
okreslonych w § 1, wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

3. Wyliczenie, dla wszystkich podlegtych pracownikéw, bezposredni przetozony
przekazuje do 10 dnia miesigca, nastepujgcego po miesigcu, ktérego wyliczenie
dotyczy Dyrektorowi Wydziatu Finanséw i Kadr.

4. Wyptata ryczattu za prace zdalng nastepuje do kofica miesigca, nastepujgcego
po miesigcu, ktérego wyliczenie dotyczy.

5. Wyptata ryczattu przekazywana jest na rachunek bankowy pracownika, na ktéry
wyptacane jest wynagrodzenie za prace.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik nr 1 do zarzadzenie :}A‘\Noww todzkiego Kuratora Oswiatyz Qamwh_eimga 2023 r. w sprawie ustalenia kwoty ryczattu na pokrycie kosztow energii
elektrycznej oraz ustug telekomunikacyjnych niezbednych do wykonywania pracy zdalnej oraz okreslena zasad jego wyliczania i wyptacaniz
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