Doradztwo zawodowe
w kontekscie pracy z uczniem
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi




SPE- we wszystkich szkotach

* W szkotach ogdlnodostepnych, integracyjnych oraz specjalnych realizujg obowigzek szkolny
uczniowie 4 opiniami i orzeczeniami poradni psychologiczno-pedagogicznych
o specjalnych potrzebach. Ich liczba stale wzrasta. Wymagajg oni indywidualizacji wymagan, form
i metod, srodkow dydaktycznych oraz organizacji i tempa pracy. Dla nich nauczyciele majg
obowigzek dostosowywac¢ wymagania edukacyjne.

» Jak dziata¢, aby procesy edukacyjne dla tych uczniéw byty zorganizowane tak, by skutecznie
wspieraty  proces uczenia sie? Jak  przygotowywa¢ do  dalszego  ksztatcenia
i zdobycia okreslonego zawodu? Jak doradza¢ rodzicom, by wybdr Sciezki ksztatcenia
zawodowego ich dzieci byt adekwatny do mozliwosci dziecka i dawat mu ,wolnos¢” wyboru?

* Jaka jest rola wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, jakie kompetencje musi
posiada¢ doradca zawodowy, aby pomoc uczniowi ze SPE i jego rodzicom we wtasciwej decyzji
dotyczacej kariery zawodowej ucznia?



Kim sg uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (SPE)?

 Uczniowie posiadajgcy orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego z diagnoza:
niepetnosprawnos¢ ruchowa, w tym afazja, niepetnosprawnos¢ intelektualna w réznym stopniu,
stabostyszacy, niestyszacy, stabowidzacy, niewidzacy, autyzm, W tym Zespot
Aspergera, niepetnosprawnosci  sprzezone,  zagrozenie niedostosowaniem spotecznym,
niedostosowanie spotfeczne;

* Uczniowie posiadajacy inne orzeczenia lub opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej (w tym:
uczniowie ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi, chorzy przewlekle, wymagajacy nauczania
indywidualnego, objeci wczesnym wspomaganiem rozwoju lub rocznym obowigzkowym
przygotowaniem przedszkolnym);

* uczniowie rozpoznani jako potrzebujgcy wsparcia psychologiczno-pedagogicznego (w tym:
szczegoOlnie uzdolnieni, oczekujacy na diagnoze w poradni, ze wskazan losowych, po powrocie
Z zagranicy, na wniosek rodzica itd.).



Jak rozpoznac specjalne potrzeby edukacyjne?

Konieczna jest analiza dokumentacji konkretnego ucznia (orzeczenia,
opinii, dokumentacji lekarskiej itp.),

rozmowa z rodzicami i obserwacja ucznia w srodowisku szkolnym,
rodzinnym, rowiesniczym.

Nadrzedne z punktu widzenia nauczycieli bedg potrzeby dotyczace
organizowania procesow edukacyjnych w sposob sprzyjajacy uczeniu
sie, w tym przygotowanie do wyboru zawodu, dalszego ksztatcenia.



Kazdy uczen (a szczegolnie ten ze SPE) potrzebuje:

* nauczycieli specjalistow, ktorzy planuja, realizujg i oceniajg proces edukacyjny zgodny
z zasadami ksztatcenia specjalnego lub z formami pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

» ,madrego” planu edukacji — (WOPFU i IPET itp.), opartego o rzetelng wiedze na temat
mozliwosci i obszarow rozwoju wymagajgcych wsparcia u ucznia, motywujgcego ucznia
do udziatu w procesie uczenia sie. Zapewniajgcego uczniowi poczucie bezpieczenstwa;

* Srodowiska sprzyjajgcego uczeniu sie, zyczliwej atmosfery;

* indywidualizacji wymagan, metod, doboru srodkow dydaktycznych, oceniania osiggniec
oraz organizacji i tempa pracy;

* petnej akceptacji niezaleznie od jego wygladu, pochodzenia, stanu intelektualnego
lub innych niepetnosprawnosci, deficytow, statusu materialnego, itp.



Przyktad szkoty realizujgcej SPE

Celami szkoty, s3 miedzy innymi,
1) kreowanie specjalistycznej placowki edukacyjnej, w ktérej:

a) najwazniejszym jest uczen, a hasto przewodnie brzmi: ,Szkota
o smaku sukcesu dla uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych”,

b) kazdy uczen, niezaleznie od jego mozliwosci, jest wazny,
c) kazdy uczen odnosi sukcesy,
d) kazdy uczen zdobywa wiedze bez porazek i stresu,

e) kazdy uczen jest przygotowany do funkcjonowania w srodowisku lub podjecia
dalszego ksztatcenia zawodowego.



Orlica i jej Orlik z uszkodzonym skrzydtem (SPE)
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Budowanie poczucia wartosci wiasnej,
realny obraz dziecka- podstawa

Rzetelne postrzeganie dziecka buduje jego poczucie wiasnej wartosci. Rodzic/ nauczyciel moze to
robi¢ na rézne sposoby:

1.
2.

rozpoznac zdolnosci dziecka i pomadc je rozwijac;

rozumie¢ zachowania dziecka w kontekscie tego kim jest, np. brak gotowosci do pisania,
czytania, liczenia nie musi wynika¢ z niecheci dziecka do nauki, ale z wczesniejszych porazek
i wytworzonych wtasnych mechanizmoéw obronnych;

skoncentrowac sie na zmienianiu tylko tych zachowan, ktore trzeba zmieniac, gdyz s3
niebezpieczne dla samego dziecka, izolujg jej spotecznie lub zagrazajg rodzinie;

dziecko, ktore czuje sie dostrzegane i rozumiane moze sobie pozwoli¢ na szczere zachowania.
Jesli dziecko czuje akceptacje otoczenia ono rowniez sie zaakceptuje a to ma kluczowe
znaczenie w codziennym zyciu kazdego cztowieka oraz w doradztwie zawodowym;

uzywanie jezyka wzmacniajgcego poczucie wartosci wiasnej dziecka — np. pochwaty w formie
opisowe;j.



Budowanie poczucia bezpieczenstwa rodzicow
uczniow ze SPE- filar pracy doradcze]

Narodziny dziecka niepetnosprawnego stawiajg rodzine przed niezwykle trudnym wyzwaniem.

Problemy edukacyjne dziecka, ktore fizycznie nie odbiega od rowiesnikdw, diagnoza o niepetnosprawnosci
intelektualnej jest odbierana przez rodzicéw jak wyrok.

Znaczace pogorszenie stanu zdrowia dziecka majgce wptyw na trudnosci edukacyjne, to kolejny problem innych
rodzicow.

Przystosowanie sie rodziny do choroby lub niepetnosprawnosci dziecka jest procesem sktadajgcym sie z kilku
etapow. Sg to faza: szoku, zaprzeczania, wypierania, gniewu, akceptacji i przystosowania sie.

Kluczowym w procesie tzw. ,,dojrzewania” do akceptacji sytuacji w jakiej dw rodzice sie znalezli, jest otrzymanie
odpowiedniego wsparcia, adekwatnie do fazy przystosowania, w jakiej aktualnie sie znajdujg. Tu musi byc
stosowana przez doradcdw, specjalistow szczegdlna madrosé oparta o empatie, nie litos¢. Pokora, cierpliwosc
i pozwolenie rodzicom na autonomie w podejmowaniu decyzji, wyrozumiatosc.

Wsparcie jest niezbednym elementem pomocy rodzinie z dzieckiem z niepetnosprawnoscig. Nalezy rozumiec je
wieloaspektowo, a udzielane powinno by¢ w sposob jak najbardziej zindywidualizowany, poniewaz kazde
dziecko z niepetnosprawnoscia jest inne, a sytuacja jego rodziny jest wyjatkowa i niepowtarzalna, gdyz jest
sumag réznych doswiadczen, wydarzen i potrzeb.



Wyborny smak sukcesu= rozwdj ucznia ze SPE @

* Nauczyciele dajg uczniom ,poczu¢ prawdziwy smak sukcesu” szkolnego,
relacyjnego, spotecznego.

* Pomagajg im zbudowac obraz wtasnej osoby $wiadomej swoich ograniczen,
a jednoczesnie znajgcej swoje mocne strony i umiejgcg kompensowac swoje
braki zdolnosciami w innych dziedzinach.

e Utrwalaja w nich przekonanie o wfasnej wartosci i moznosci, a to z kolei
procentuje aktywnoscig i spetnieniem wszedzie — w szkole, w srodowisku,
W zyciu dorostym.

* Uczniowie czujg sie w szkole bezpieczni, wazni, potrzebni, wartosciowi,
dlatego bez obaw podejmujg samodzielnie rozne dziatania, ktore
przygotowuja ich do podejmowania rol w zyciu dorostym, tym dotyczacych
pracy zawodowej.




SMAK” SUKCESU NA LEKCJI CHEMII @




Doradztwo zawodowe w szkole podstawowej,
w kontekscie uczniow ze SPE
(na miare mozliwosci ucznia);

Doradztwo zawodowe ma na celu umozliwienie uczniowi:

1) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do poznania samego siebie
i witasnych predyspozycji zawodowych;

2) poznanie zawodow i stanowisk pracy, rynku pracy oraz proceséw na nim
zachodzacych i praw nim rzgdzacych (na miare mozliwosci ucznia);

3) wiasciwe przygotowanie sie do roli pracownika, czyli zdobycie wiedzy

i umiejetnosci zwigzanych z poruszaniem sig po rynku pracy
(na miare mozliwosci ucznia);

4) poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych
z potrzebami rynku pracy i wtasnymi predyspozycjami zawodowymi
(na miare mozliwosci ucznia);

5) zaplanowanie wtasnej kariery edukacyjno — zawodowej
(na miare mozliwosci ucznia).



Doradztwo zawodowe w szkole podstawowej
w kontekscie pracy z uczniami ze SPE

Doradztwo edukacyjno-zawodowe w szkole realizowane jest przez wszystkich cztonkéw
rady pedagogicznej, a w szczegolnosci przez wychowawcow, pedagoga specjalnego,
psychologa, przy wspotpracy rodzicow oraz placowek, instytucji i zaktadow pracy, np.
poradni psychologiczno — pedagogicznych, urzedow pracy, przedstawicieli organizacji
zrzeszajgcych pracodawcow.

Uczniowie zdobywajg umiejetnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci
wykonujgc zadania na poszczegolnych lekcjach, zajeciach.

Podczas pracy z uczniami o SPE zawsze przygotowujemy ich do pracy zawodowej,
do funkcjonowania w zyciu dorostym, w szerokim znaczeniu tego zagadnienia.

Doradztwo edukacyjno-zawodowe w szkole jest realizowane na podstawie
przeprowadzone] diagnozy potrzeb ucznidw za posrednictwem wielu zroznicowanych
dziatan, np. zajecia lekcyjne, zajecia edukacyjne z doradcg zawodowym, warsztaty,
wycieczki zawodoznawcze, spotkania z przedstawicielami zawodow, przedstawicielami
szkot, absolwentami, praktyki, wolontariat.



WSDZ —postawy, wartosci

e Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego majg na celu ksztattowac, na poziomie mozliwosci
uczniow, odpowiednie postawy, (szacunku wobec tradycji i kultury, uczciwos¢, odpowiedzialnosé,
wytrwatos¢, poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, ciekawos¢ poznawania,
kreatywnosé, przedsiebiorczos¢, kulture osobistg, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze,
podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowej) oraz uczy¢ podejmowania decyzji.

* Powyzsze dziatania skutecznie przygotujg uczniow do funkcjonowania w spoteczenstwie,
i, na miare mozliwosci, do podjecia pracy zawodowej lub przysposobienia do pracy.

e Kazdy nauczyciel w ramach organizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
powinien wspomagac¢ uczniow w rozpoznawaniu mocnych i stabych stron, indywidualnego
potencjatu i zainteresowan, i uczyC umiejetnosci madrych wyborow, opartych o mozliwosci
psychofizyczne i zdrowotne.



Doradztwo edukacyjno-zawodowe w szkole
powinno uwzgledniac tresci zwigzane z:

1) diagnozowaniem wtasnych predyspozycji i preferencji zawodowych — zainteresowan, uzdolnien,
mocnych i stabych stron, cech osobowosci, ograniczen zdrowotnych itp.;

3) konfrontowaniem wtasnych mozliwosci i osiggnie¢ z wymaganiami szkét i pracodawcow;
4) planowaniem wtasnej kariery edukacyjno—zawodowej (na miare mozliwosci ucznia);

5) analizg potrzeb rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym, krajowym i miedzynarodowym
rynku pracy (na miare mozliwosci ucznia);

6) radzeniem sobie w sytuacjach trudnych, zwigzanych z aktywnoscig zawodowg, np. poszukiwanie
pierwszego zatrudnienia, bezrobocie, ograniczenia zdrowotne, zmiana zawodu (na miare mozliwosci

ucznia);

7) uzyskiwaniem podstawowych i dodatkowych kwalifikacji, rowniez poza systemem oswiatowym
(na miare mozliwosci ucznia).



Do zadan doradcy zawodowego ucznidéw o SPE nalezy,
miedzy innymi:

* systematyczne dlagnozowanle zapotrzebowania poszczegolnych uczniow na
informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia
| kariery zawodowej;

* gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych
| zawodowych wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

e prowadzenie zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

* koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez
szkote i placowke;

* wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggfosci
dziatan w zakresie zajeC zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia
| zawodu;

* wspieranie nauczycieli i specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.



Wsparcie w doradztwie zawodowym przez
poradnie psychologiczno — pedagogiczne,
poradnie medycyny pracy

Poradnie psychologiczno - pedagogiczne:

e doradzajg uczniom o SPE w kwestii wyboru dalszej sciezki ksztatcenia oraz
planowania kariery zawodowej,

* wspierajg rodzicow w rozpoznawaniu potencjatu ich dzieci oraz ograniczen
psychofizycznych.

Poradnie medycyny pracy, lekarze specjalisci:

» orzekaja o stanie zdrowia dzieci i mozliwosciach lub ograniczeniach podjecia pracy
w danym zawodzie



Doradztwo zawodowe — kompetencje spoteczne

Istotne jest zatem rozwijanie _mocnych stron ucznidow, wyrownanie ich

deficytow, ale takze ksztattowanie cenionych na rynku pracy kompetenc;ji
spotecznych, na miare mozliwosci ucznia:

budowanie poczucia wtasnej skutecznosci,
umiejetnosci samokontroli,

wyznaczania sobie celow i ich osiggania,
wzmacnianie wiary w mozliwosc¢ zatrudnienia;

umiejetnosci otwartosci na nowe perspektywy, np. prace w charakterze
zdalnym czy w systemie projektowym.



IPET — doradca cztonkiem zespotu, koordynator

Wobec ucznia Bosmdajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego doradca
zawodowy ma obowigzek

- uczestniczy¢ jako cztonek zespotu w opracowaniu indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego dla ucznia;

- realizowac wspoalnie z innymi nauczycielami zintegrowane dziatania edukacyjne;

- Erowadzm w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem
ierunku ksztatcenia i zawodu.

Ponadto jego zadaniem jest: opracowanie wewnagtrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego w danej szkole; koordynowanie 3Z|a’falnosu informacyjno-doradczej
prowadzonej przez szkote i placowke, wspotpraca z innymi nauczycielami w zakresie
tworzenia i zapewniania ciggtosci dziatan zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia
i zawodu; wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych
speCJallstow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej; prowadzenie zajec

edukacyjnych zgodnie z planem zajec.



Doradca zawodowy — osoba kompetentna

Doradca zawodowy powinien posiadac rzetelne i kompetentne przygotowanie, szczegdlnie do pracy
Z uczniami o SPE.

Powinien potrafic efektywnie prowadzi¢ warsztaty, rozpoznawac zainteresowania uczniow,
wykonywac badanie predyspozycji zawodowych. Posiadac aktualne informacje na temat mozliwych
sciezek edukacyjno-zawodowych; udostepnia¢ informatory dotyczgce szkét ponadpodstawowych
oraz opisy zawodow, drukowane informacje dla uczniéw (ulotki, czasopisma specjalistyczne, wycinki
z prasy codziennej), informacje multimedialne (filmy o zawodach i przyktadowych sciezkach
ksztatcenia, programy), poznawac¢ najnowsze publikacje z zakresu doradztwa zawodowego;
prowadzi¢ szkolenia i spotkania z rodzicami; dysponowal programami stuzgcymi rozwojowi
umiejetnosci wychowawczych i doradczych rodzicdw oraz nauczycieli.

Umiec przedstawic¢ uczniowi ze SPE i jego rodzicom rzetelne i adekwatne do jego mozliwosci oferty
dalszego ksztatcenia. W pracy z uczniami o SPE musi positkowac sie opinig nauczycieli i specjalistow
pracujgcych z uczniami. Prowadzic¢ lekcje w grupach i indywidualne z rodzicami i uczniami.



Ksztattowanie kompetencji kluczowych u uczniow

Bardzo istothe w realizacji zadan z zakresu doradztwa zawodowego jest skorelowanie
dziatan doradcy oraz poradni psychologiczno-pedagogicznej w zakresie ksztattowania
i _doskonalenia u uczniow kompetencji kluczowych. Ich posiadanie jest konieczne do
samorealizacji i rozwoju osobistego. Ksztattowanie tych umiejetnosci przygotowuje
ucznidow do samodzielnego dziatania i podejmowania decyzji.

Do kompetencji kluczowych nalezg: porozumiewanie sie w jezyku ojczystym;
porozumiewanie sie W jezykach obcych; kompetencje matematyczne
i naukowo-techniczne; kompetencje informatyczne; umiejetnos¢ uczenia sie; kompetencje
spoteczne i obywatelskie; inicjatywnosc i przedsiebiorczos¢ — zdolnos¢ osoby do wcielania
pomystow w czyn, kreatywnos¢, pomystowosé, innowacyjnos¢, podejmowanie ryzyka,
zdolnos¢ planowania przedsiewzie¢ i osiggania zamierzonych celow; sSwiadomosé

i ekspresja kulturalna.




Dziatania doradcze rodzicom uczniow o SPE
opina doradcy o uczniu

Przekazanie przez doradcow szkolnych rodzicom informacji o rozpoznanych
potrzebach i trudnosciach ucznia, ktore mimo wsparcia udzielanego uczniowi
przez szkote mogg decydowa¢ o koniecznosci uzyskania przez niego
specjalistycznej pomocy psychologiczno-pedagogicznej; przekazanie rodzicom
opinii 0o uczniu wymagajgcym indywidualnej specjalistycznej pomocy przy
wyborze dalszej Sciezki ksztatcenia — z sugestia przedstawienia tej opinii
w poradni.

Istotne jest przedstawienie w takim dokumencie przez szkolnego doradce — za
zgodg rodzica — informacji o stanie zdrowia ucznia, o jego mocnych i stabych
stronach, funkcjonowaniu w grupie, absencji w szkole, wynikach wywiadu
zdrowotnego, ocenie przebiegu nauki szkolnej, zainteresowaniach ucznia,
sugerowanym kierunku ksztatcenia, ogoélnych mozliwosciach zawodowych -
w kontekscie jego dysfunkcji lub niepetnosprawnosci.



Niepetnosprawnos¢ ruchowa, stuchowa - porady

* W przypadku uczniéw ze SPE, majacych trudnosci np. w poruszaniu sie, warto
wskazac przyktady oséb odnoszacych sukcesy, ktére mimo ograniczen fizycznych

realizujg sie zawodowo. Polecam dla wszystkich doradcow, rodzicow, uczniow film
pt. ,,Cyrk motyli”.

* Warto skupic sie na mozliwosciach wspotczesnego rynku pracy — pracy zdalnej czy
pracy w systemie projektowym, zaprezentowac przyktady ogtoszen dotyczacych
tego typu pracy, uswiadomic, jak i gdzie takiej pracy mozna szukac, przyjrzec sie
tendencjom rynku, prognozom popularnosci poszczegolnych zawodow.

* Podobnie z uczniami z niepetnosprawnoscig stuchowa.
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Mozliwosci dalszego ksztatcenia po szkole podstawowej dla uczniow
z wadg stuchu (stabostyszacy, niestyszgcy oraz z afazj3):

e XXVI Liceum Ogodlnoksztatcace;

 Branzowa szkota | stopnia nr 14:(kucharz, elektronik, operator
procesow introligatorskich);

* Branzowa Szkota Il stopnia nr 2- technik elektronik




Odpowiedzialne doradztwo zawodowe
uczniom z niepetnosprawnoscia intelektualna

* W ramach wspierania ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektualng w wyborze kariery zawodowej
powinno sie potozy¢ szczegdlny nacisk na mozliwosci konkretnego ucznia, zwtaszcza w kontekscie
jego ograniczen psychofizycznych oraz analize dostepnych form dalszego ksztatcenia zawodowego
lub przysposobienia do pracy. Doradztwo zawodowe powinno byc¢ tez realizowane podczas zajec
rewalidacyjnych.

e System edukacji po szkole podstawowej jest drozny dla wszystkich uczniow z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim, jednak dla wielu z nich nauka w szkotach ogdlnodostepnych lub
integracyjnych branzowych moze okaza¢ sie bardzo trudna i nieosiggalna. Czes¢ tych uczniow,
z duzymi umiejetnosciami w sferze spotecznej, jest w stanie sprosta¢ wymogom szkot branzowych
| stopnia, Jednak potrzebowac¢ bedg oni pomocy i sprzyjajagcego srodowiska zawodowego.
Najlepszym miejscem dla nich s3 jednak szkoty branzowe specjalne. Bezkrytyczne sugerowanie
rodzicom dalszej nauki np. w liceum lub technikum, z gdry naraza tych ucznidow na niepowodzenia,
porazkii przerwanie procesu edukacji, w konsekwencji brak srodkéw do zycia.

* Niektore dzieci nigdy nie podejmg pracy zawodowej. Nalezy zabezpieczyC ich przysztos¢. Doradca
musi sie staC sprzymierzencem rodzicow i przekonac ich o stusznosci jego propozycji. Dobre
rezultaty przynoszg spotkania z rodzicami absolwentow.



Niepethosprawnos¢ intelektualna
dobre szkoty ponadpodstawowe

* niepetnosprawnosc¢ intelektualna w stopniu lekkim — szkoty branzowe
| stopnia ogdlnodostepne, integracyjne i specjalne;

* niepetnosprawnosc intelektualna w stopniu umiarkowanym lub
znacznym — szkoty przysposabiajgce do pracy




Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy nr 1
w Zespole Szkdt Specjalnych nr 1 w Szczecinie

www.zss1.szczecin.pl

ZAPRASZAMY DO ZAPOZNANIA SIE Z OFERTA
EDUKACYINA SZKOLY PRZYSPOSABIAJACE]
DO PRACY NR 1 W SZCZECINIE




W Szkole Specjalnej Przysposabiajgcej do Pracy moze sie ksztatci¢c mtodziez
i dorosli z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz
Z niepetnosprawnosSciami sprzezonymi do 24 roku zycia.

Nauka w klasach I-1ll odbywa sie zgodnie z podstawg programowg ksztatcenia ogdlnego. W ramach

przedmiotu przysposobienie do pracy realizowane sg zajecia przygotowujgce ucznidw do zycia oraz

podejmowania aktywnosci na rynku pracy. Sg to m.in.:

» Zajecia o charakterze ogrodniczym: uprawa warzyw i owocow, roslin ozdobnych, przetworstwo, prace
ogrodnicze, pielegnacja terenu zielonego

» Zajecia w gospodarstwie domowym: zajecia kulinarne, prowadzenie i obstuga ,kawiarenki z klasg”, zajecia
porzgdkowe: pralnia, pokdj gospodarczy, utrzymywanie porzadku

* Prace stolarskie: profesjonalnie wyposazona pracownia pozwala na wytwarzanie uzytkowych przedmiotow
z drewna, np. karmniki, budki dla ptakow, elementy dekoracyjne, gadzety pamigtkarskie drukowane na
drukarce 3D, drobne prace naprawczo-remontowe

* Wytworstwo przedmiotow dekoracyjnych i pamigtkarskich na réznego rodzaju akcje, uroczystosci,
kiermasze



Losy absolwentow

Po ukonczeniu szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy absolwenci mogg
uczestniczy¢ w warsztatach terapii zajeciowej lub zaktadzie aktywnosci zawodowej:

» Warsztaty Terapii Zajeciowej (jednostka prowadzgca: Polskie Stowarzyszenie na rzecz
Osob z Uposledzeniem Umystowym Koto w Szczecinie), ul. Wieniawskiego w
Szczecinie)

 Srodowiskowy Dom Samopomocy Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Oséb
z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto w Szczecinie mieszczacy sie przy ul.
Rostockiej

* Osrodek Wsparcia dla Dzieci, Mtodziezy i Dorostych, Pl. Jakuba Wujka w Szczecinie
* Warsztat Terapii Zajeciowej, ul. Przysztosci w Szczecinie

* Warsztaty Terapii Zajeciowej, ul. Korczaka w Policach

» Zaktad Aktywnosci Zawodowej w Dobrej Szczecinskiej



Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy nr 2
ul. Jagiellonska 65
W Szczecinie

e Szkota branzowa | stopnia nr 12: kucharz, krawiec, pracownik pomocniczy krawca, ogrodnik,
pracownik pomocniczy obstugi hotelowej, cukiernik, stolarz, pracownik pomocniczy stolarza,
tapicer, monter zabudowy i robot wykonczeniowych w budownictwie;

» Szkota przysposabiajgca do pracy: zajecia krawieckie, z gospodarstwa zawodowego, ogrodnicze,
muzealne, komputerowe, w pracowni ceramicznej, dekoracyjno-techniczne, sportowe, itp.




Efekty doradztwa zawodowego dla uczniow o SPE

e wspieranie uczniow Ww rozwijaniu kreatywnosci i tworczego myslenia,
ksztattowaniu umiejetnosci organizowania nauki i efektywnego przyswajania
nowych wiadomosci, rozpoznawaniu swoich mocnych stron, a takze pomoc
w planowaniu dalszego rozwoju i wyborze Ssciezki edukacyjno-zawodowej,
zgodnie z wiasnymi predyspozycjami i mozliwosciami;

e pomoc uczniom w radzeniu sobie z czynnikami wewnetrznymi (niedojrzatos¢
emocjonalna, skionnos¢ do zachowan agresywnych, ulegtos¢, nadmierna
wrazliwos¢ na krytyke), jak i zewnetrznymi (grupa rowiesnicza, rodzina,
srodowisko spoteczne), ktére poprzez niewtasciwy lub nieumiejetny wptyw moga
hamowac ich rozwdj i ogranicza¢ posiadany potencjat.



DZIEKUJE ZA UWAGE

opracowanie: Grazyna Dziadkowiec dyrektor
Publicznej Szkoty Podstawowej Specjalnej nr 25 w Szczecinie

a KURATORIUM
OSWIATY

—-‘A“* “'A',_. w Lodzi

Kuratorium Oswiaty
w Szczecinie

Kuratorium Oswiaty Szczecin Kuratorium Oswiaty todz
17.01.2023rr. 02.03.2023r.



