UCHWALA NR 483/2022
ZARZADU POWIATU RAWSKIEGO

z dnia 19 lipca 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél - Centrum Edukacji Zawodowej
i Ustawicznej im. Mikolaja Kopernika w Rawie Mazowieckiej

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z z 2022 r.
poz. 528), art. 63 ust. 1, 10 1 20 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22021 r. poz. 1082; zm.: Dz. U. z 2021 r. poz. 762 oraz z 2022 r. poz. 655, poz. 1079 i poz. 1116) oraz §1
ust. 1-6 iust. 8 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428)
oraz §3, §6 i § 12 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagaf,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwcee (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449) Zarzad Powiatu Rawskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét - Centrum Edukacji Zawodowe;j
i Ustawicznej im. Mikotaja Kopernika w Rawie Mazowieckiej ul. Zwolifiskiego 46, 96-200 Rawa Mazowiecka.

2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Informacje o ogloszeniu konkursu zamieszcza si¢ na:

1) tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Rawie Mazowieckiej przy Placu Wolnosci 1, 96-200 Rawa
Mazowiecka oraz przy ul. Kosciuszki 5, 96-200 Rawa Mazowiecka;

2) stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Rawie Mazowieckiej: www.powiatrawski.pl w
,,Aktualnosciach";

2) stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Rawie Mazowieckiej w zaktadce ,,Nabor
w jednostkach podlegtych powiatowi rawskiemu™;

3) stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Lodzi.
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staro$cie Rawskiemu.
§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia. (\\
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Zalacznik do uchwaly Nr 483/2022
Zarzadu Powiatu Rawskiego
z dnia 19 lipca 2022 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
ZARZAD POWIATU RAWSKIEGO
oglasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Zespotu Szkoél - Centrum Edukacji Zawodowej i Ustawicznej im. Mikolaja Kopernika w Rawie
Mazowieckiej ul. Zwolinskiego 46, 96-200 Rawa Mazowiecka
Do konkursu moze przystapic¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okre§lone
w Rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwcee (Dz. U. z 2021 poz. 1449):

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lacznie nast¢pujgce wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkotach wchodzacych
w sklad Zespolu Szkét Ponadpodstawowych, ktérego dotyczy niniejszy konkurs; w ktérych wymagania
dotyczace kwalifikacji nauczycieli sa najwyzsze, oraz

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz pracy
dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub,
b) pozytywna ocene¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywnga oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w uczelni,

-przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, aw przypadku, oktérym mowa
wart. 63 ust. 11112 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono
konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) speinia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7T)nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, oktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. 22021 r. poz. 1762; zm.: Dz. U. 22022 r. poz. 935.), aw
przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. | ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz. U. 22022 r. poz. 574; zm.: Dz. U. z2022r.
poz. 655), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z2017r. poz.2183, zpdzn.zm.), oraz nietoczy sie przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

10) nie by karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289; zm.: Dz. U. z 2020 r. poz. 2320.);
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11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczona na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. Uz 2021 r. poz.672), ukonczy!l studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub
jest thumaczem przysieglym jezyka polskiego.

2. Osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, pafistw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne;

5) ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;
7) ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysIne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

9) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289; zm.: Dz. U. z 2020 r. poz. 2320);

10) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczonag na zasadach okreslonych
w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. Uz 2021r. poz.672), ukonczyl studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub
jest thumaczem przysiegltym jezyka polskiego.

3. Nauczyciel spelniajgcy wymagania okreslone w ust.1 pkt 1-11, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego:

1) mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych
w urzedzie organu administracji rzagdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okre§lone w pkt1, na ktérym sa
realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum  Edukacji ~ Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej iokregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu
administracji samorzadowej, lub

3) mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony zobowiazku $wiadczenia pracy na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 854).

IL. 1. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju placéwki;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
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- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczei o zatrudnieniu lub innych
dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studiéw podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, oktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U z 2021 r. poz. 672), lub

-dyplom ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiéw
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysieglego jezyka polskiego;

7) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ~ ze  kandydat niebyl karany  zakazem  pelnienia  funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U.
22021 r. poz. 289; zm.: Dz. U. 2 2020 r. poz. 2320);

11) po$wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13) w przypadku nauczyciela inauczyciela akademickiego - o$wiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarng, oktérej mowa wart. 76 ust.l ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762; zm.: Dz. U. z 2022 r. poz. 935) lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz.U. z2022r.
poz. 574; zm.: Dz. U. z 2022 r. poz. 655), lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pézn. zm.);

14) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

15) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1i3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw (Dz.U. z2021r. poz. 1633) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

2. Na zadanie organu prowadzacego placéwke, kandydat jest obowiazany przedstawié oryginaly dokumentéw,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4-7 oraz 111 12.

III. 1. Oferty nalezy sklada¢ w terminie do dnia 4 sierpnia 2022 r. do godz. 14.00 w zamknietych
kopertach z podaniem imienia inazwiska oraz adresem zwrotnym i dopiskiem "NIE OTWIERAC -
Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkél - Centrum Edukacji Zawodowej i Ustawicznej im.
Mikolaja Kopernika w Rawie Mazowieckiej ul. Zwolinskiego 46, 96-200 Rawa Mazowiecka" na adres:
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STAROSTWO POWIATOWE W RAWIE MAZOWIECKIEJ
Plac Wolnosci 1
96-200 Rawa Mazowiecka
pok. nr 1 (parter) Kancelaria Starostwa

2. Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej, przy czym oferta taka powinna byé opatrzona
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera
elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zataczniki do oferty.

3. Za termin zlozenia ofert uznaje si¢ date wptywu do Starostwa Powiatowego w Rawie Mazowieckiej Plac
Wolnosci 1, 96-200 Rawa Mazowiecka. Oferty, ktére wplyna do urzedu po terminie wymienionym
w ust. 1 nie beda rozpatrywane.

3. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Rawskiego.

4. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni przez
przewodniczacego komisji pisemnie na wskazany przez kandydata adres zwrotny, nie pézniej niz na 7 dni przed
terminem posiedzenia.

5. Komisja konkursowa ma prawo zadaé¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

6. Informacji w zakresie w/w konkursu udziela Kierownik Oddziatu Oswiaty, Kultury i Sportu Starostwa
Powiatowego w Rawie Mazowieckiej pod nr tel. 46 814 - 57 - 40 wew. 305.

Klauzula informacyjna

1. Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.
Urz. UE L 119z 04.05.2016) informujg, iz administratorem Panstwa danych osobowych jest Powiat Rawski
reprezentowany przez Zarzad Powiatu Rawskiego zsiedziba w Rawie Mazowieckiej Plac Wolnosci 1, 96-200
Rawa Mazowiecka. Kontakt jest mozliwy za pomoca telefonu: /46/ 8144631; adresu e-
mail: starostwo@powiatrawski.pl; skrytki ePUAP: /i3g39v5qbi/skrytka.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — Marzena Pakuta, e-mail: iodo@powiatrawski.pl.

3. Panstwa dane osobowe przetwarzane beda wcelu przeprowadzenia postgpowania konkursowego
dotyczagcego wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét - Centrum Edukacji Zawodowej
i Ustawicznej im. Mikotaja Kopernika w Rawie Mazowieckiej ul. Zwolinskiego 46, 96-200 Rawa Mazowiecka - na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. ai lit. ¢ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych iw
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 22016 r. Nr 119, str. 1 z p6zn. zm.).

4. Panistwa dane przechowywane beda przez okres wynikajacy z zalacznika nr 3 do Rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw
akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwéw zaktadowych (Dz. U. Nr 14, poz. 67 z pézn.
zm.).

5. Posiadajg Panstwo prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do cofnigcia zgody.

6. Maja Pafstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych zsiedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2, gdy uznaja Panstwo, iz przetwarzanie Panstwa danych
osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. U. UE. L. 22016 r. Nr 119, str. 1 z pdzn. zm.).

7. Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa i jest warunkiem wzigcia udziatu
w postgpowaniu konkursowym dotyczacym wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Szkét -
Centrum Edukacji Zawodowe;j i Ustawicznej im. Mikotaja Kopernika w Rawie Mazowieckiej ul. Zwolinskiego 46,
96-200 Rawa Mazowiecka.

8. Panstwa dane niebeda przetwarzane wsposéb zautomatyzowany inie bedg profilowane.
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UZASADNIENIE

Z dniem 31 sierpnia 2022 r. uplywa kadencja dyrektora Zespolu Szkét - Centrum Edukacji Zawodowej i
Ustawicznej im. Mikotaja Kopernika w Rawie Mazowieckiej ul. Zwolinskiego 46, 96-200 Rawa
Mazowiecka. Wobec powyzszego zgodnie z trescia art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082; ze zm.) kandydata na stanowisko dyrektora szkoty wytania si¢ w
drodze konkursu. Zgodnie z §1 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017
r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) konkurs na stanowisko dyrektora publicznej szkoty oglasza organ
prowadzacy szkole.

Wobec powyzszego podjecie niniejszej uchwaly jest zasadne.
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