
ZARZADZENIE NR 32l20I9
w6.lu c'utNv BoLESLAwTEC

z dnia 3l lipca 2019 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkola Samorz4dowego
w Boleshwcu, ul. Rynek 4, 98-430 Boleslawiec oraz dyrektora Szkoly Podstawowej w Boleslawcu

im. Korpusu Ochrony Pogranicza, ul. Szkolna 4, 98-430 Boleslawiec

Na podstawie art 63 ust. I i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe (tj. Dz.U. 22019 r.
poz. ll48) oraz $ I rozporz4dzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia ll sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dl,rektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej plac6wki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1587) zarzqdzam co nastgpuje:

$ l. Oglaszam konkursy na stanowiska:

l) dyrektora Publicznego Przedszkola Samorz4dowego w Boleslawcu, ul. Rynek 4, 98-430 Boleslawiec;

2) dlrektora Szkoly Podstawowej w Boleslawcu im. Korpusu Ochrony Pogranicza, ul. Szkolna 4, 98-430
Boleslawiec.

$ 2. Ogloszenia o konkursach na stanowiska, o h6rych mowa w $ I stanowi4 zal4cznlki nr I i2 do
niniej szego zaru4dzenia.

$ 3. Ogloszenia o konkursach zamieszcza sig na stronie intemetowej Gminy Boleslawiec, na tablicy
ogloszeri Urzgdu Gminy Boleslawiec, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Boleslawiec oraz
Biuletynie fnformacji Publicmej Kuratorium OSwiaty w N,odzi.

$ 4. Wykonanie zarz4dzenia powierza sig Seketarzowi Gminy Boleslawiec.

$ 5. Zarz4&enie wchodzi w Qcie z dniem podpisania.

bta Makciwka
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Zal1cznik nr I do zarz4dzenia Nr 3212019

W6jta Gminy Boleslawiec

z dnia 31 lipca 2019 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

W6jt Gminy Boleslawiec

oglasza konkurs nN strnowisko

dyrektora Publicznego Przedszkola Samorz4dowego w Boleslawcu

prry ul. Rynek 4,98-430 Boleslawiec

I. Do konkursu mo2e przyst4pi6 osoba, kt6ra spelnia wyrnagania okeSlone w rozporz4dzeniu Ministra
Edukacji Narodowej zdnia ll sierpnia 2017r. w sprawie wymagari, jakim powinna odpowiada6 osoba

zajmuj4ca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicmym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej plac6wce (Dz. U. 22017 r.
poz. 1597), tj.:

l. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, kt6ry spelnia l4cznie nastgpuj4ce wymagania:

l) posiada wyksztalcenie wyiLsze i ty,tul zawodowy magister, magister in2ynier lub r6wnorzgdny oraz
przygotowanie pedagogicme i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu,

szkole lub plac6wce;

2) u&ohczyl studia wyZsze lub studia podyplomowe z zakesu zarz4dzania albo kurs kwalifikacljny
z zakresu zarz4dzania o6wiat4, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie plac6wek doskonalenia
nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni starz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni sta2

pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskal:

a) co najmniej dobrq oceng pracy w okresie ostatnich pigciu latach pracy lub

b) pozytyvn4 oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozltywnq oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy

w szkole wyZszej

- przed przyst4pieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczl'rn;

6) ma peln4 zdolno66 do czynno6ci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany kar4 dyscyplinam4, o kt6rej mowa w art.76 ust. l ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz.U.z2018r.poz.967 zp6in. zm.), aw przypadku nauczyciela
akademickiego - kar4 dyscyplinam4, o kt6rej mowa w art.276 \sr. 1 ustawy z dnia 201ipca 2018 r. - Prawo

o szkolnictwie wy2szym i nauce (tj. Dz.U. 22018 r. poz. 1668 z p62n. zm.) oraz nie tyczy sig przeciwko

niemu postgpowanie dyscypliname;

8) nie byl skazany prawomocnym wlrokiem za umyslne przestgpstwo lub umySlne przestgpstwo skarbowe;

9) nie toczy sig przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo 6cigane z oskar2enia publicznego;
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l0) nie byl karary zakazem pelnienia funkcji zwi4zanych z dysponowaniem Srodkami publicznymi,
o kt6rym mowa w art. 3l ust. I pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno6ci za naruszenie

dyscypliny finans6w publicznych (t j.Dz.U. z 2018 r. poz. 1458 z p62n. zm.);

1l) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomoS6 jgzyka polskiego po6wiadczon4 na zasadach oke6lonych
w ustawie z dnia 7 paidziemlka 1999 r. o jgzyku polskim (tj. Dz. U.22018 r. poz.931 z p62n. zm.).

2. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, kt6ry posiada wyksztalcenie wyZsze i tytul zawodowy
licencjat, in2ynier lub rownorzgdny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w przedszkolu lub szkole podstawowej, ukohczyl studia pierwszego stopnia lub studia
wy2sze zawodowe i posiada przygotowanie pedagogiczne lub ukoriczyl kolegium nauczycielskie albo
nauczycielskie kolegium jgzyk6w obcych, posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej

szkole podstawowej oraz spelnia wymagania okreSlone w pkt I ust. 2-l I niniejszego ogloszenia.

3. Osoba niebgd4ca nauczycielem, kt6ra spelnia l4cznie nastgpuj4ce wymagania:

l) posiada obyuvatelstwo polskie, z tyrn 2e wym6g ten nie dotyczy obywateli pafstw czlonkowskich Unii
Europejskiej, paristw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tlul zawodowy magister, magister in2ynier lub r6wnorzgdny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staZ pracy, wtym co najmniej dwuletni starz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy si9 przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskar2enia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okeSlone w pkt I ust. 2, 5, 6, 8, l0 i I I niniejszego ogloszenia.

4. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagaj4cym kwalifikacji
pedagogicznych w urzgdzie organu administracji rz4dowej, kuratorium o6wiaty, Centrum Edukacj i

Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej iokrggowych komisjach egzaminacyjnych oraz nauczyciel
mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiqzku Swiadczenia pracy na podstawie

przepis6w ustawy z dnia 23 maja l99l r. o zwi4zkach zawodowych (j. Dz.U. z 2Ol9 r. poz.263), spelniaj4cy

wymagania okre5lone w pkt 1, z wyj4tkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo
pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

II. Oferty os6b przystgpujqcych do konkursu powinny zawiera6:

l. Uzasadnienie przyst4pienia do konkursu oraz koncepcjg funkcjonowania i rozwoju przedszkola;

2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajQcego w szczeg6lno6ci informacjg o:

a) sta2u pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

c) stazu pracy, w t),rn pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgd4cej nauczycielem,

3. OSwiadczenie zawieraj4ce nastgpuj4ce dane osobowe kandydata:

a) imig (imiona) i nazwisko,

b) datg i miejsce uro&enia,

c) obyrratelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4. Po5wiadczone przez kandydata za zgodno66 z oryginalem kopie dokument6w potwierdzaj4cych
posiadanie w)'maganego sta2u pracy, o kt6rym mowa w ust. 2: Swiadectw pracy, za{wiadczef o zatrudnieniu

lub innych dokument6w potwierdzaj4cych okres zatrudnienia,

5. Po5wiadczone przez kandydata za zgodno6,6 z oryginalem kopie dokument6w potwierdzaj4cych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studi6w wy2szych lub Swiadectwa
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ukoriczenia studi6w podyplomowych z zakresu zarz4dzania albo Swiadectwa ukoriczenia kursu
kwalifi kacyjnego z zaksesu zarzqdzania oSwiat4,

6) poSwiadczone przez kandydara za zgodno66 z oryginalem kopie dokumentu potwier&aj4cego majomo56
jgzyka polskiego, o kt6rym mowa w ustawie z dnia 7 pet2dziemika 1999 r. o jgzyku polskim (tj. Dz. U.
z 2018 r. poz.93l z p62n. zm.) - w przlpadku cudzoziemca,

7) po6wiadczone przez kandydata za zgodnoit, z oryginalem kopie zaSwiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazafi zdrowotnych do wykonyrvania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) o6wiadczenie, 2e przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskar2enia
publicznego lub postgpowanie dyscypliname,

9) oSwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocn),m wyrokiem za umySlne przestgpstwo lub
umy5lne przestgpstwo skarbowe,

10) o6wiadczenie, 2e kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiqzanych z dysponowaniem
Srodkami publicznl,rni, o kt6rych mowa w art. 31 ust. I pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.

o odpowiedzialno6ci za naruszenie dyscypliny finans6w publicznych (tj. Dz. U. 22018 r. po2.1458 zp62n.
zm.).

11) po5wiadczone przez kandydata za zgodno66 z oryginalem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

12) podwiadczone przez kandydata za zgodnoil z oryginalem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nau cryciela i nauczyciela akademickiego,

13) o5wiadczenie, 2e kandydat nie byl prawomocnie ukarany kar4 dyscyplinam4, o kt6rej mowa

w art. 76 ust. I ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. 22018 r. poz.967 z p6in.
zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (tj. Dz.U.22017 r.

poz.2183 z p6in. zm.\ - w przlpadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) oswiadczenie,2e kandydat ma peln4 zdolnoS6 do czynnoSci prawnych i korzysta z pelni praw

publicznych.

III. Nie dopuszcza sig skladania ofert z formie elektronicznej.

IV. Oferty nale2y sklada6 w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem "Konkurs na

stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkola Samorzqdowego w Boleslawcu" w terminie do dnia l6 sierpnia

2019r. do godziny 13:00 lub przesla6 na adres: Urz4d Gminy Boleslawiec, ul. Rynek I,
98-430 Boleslawiec (decyduje data wptywu przesylki do Urzgdu). Oferty zlozone po terminie nie bqd4

rozpatrywane.

V. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez W6jta Gminy Boleslawiec.

VI. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostan4 powiadomieni
korespondencljnie na podany adres zwrotny.

VII. Przed przyst4pieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego

komisja konkursowa ma prawo 24dad przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzaj4cego jego to2samo56 oraz posiadane obywatelstwo.

VIII. Klauzula informacyjna dotyc z4ca przelwarzania danych osobowych:

Zgodnie z ari. l3 ust. I i 2 rozporz4dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 20161679 z dnia 27 .04.2016

r. w sprawie ochrony os6b frzycznych w zwi4zku z przelwarz:rniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przep\'rxu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95146/WE (Dz. Un. UE. Ll 19

z 4.05.2016r.,s.1 ze zn.), dale1,,RODO" informujg, i2:

l. Administratorem Pani./Pana danych osobowych jest W6jt Gminy Bolestawiec z siedzibq przy ul. Rynek

l, 98-430 Boleslawiec. Dane kontaktowe: tel. 627836083, email: urzad@boleslawiec.net.pl, adres skrzynki
podawczej na platformie ePUAP/lOl 8012/skrytka.

2. Inspektorem Ochrony Danych w Urzgdzie Gminy Boleslawiec jest:

e-mail: inspektor.odo@boleslawiec.net.pl, tel. 627836083.
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3. Pani/Pana dane osobowe bgd4 przetwarzane w celu realizacji i dokumentacji konkursu na stanowisko
dyrektora szkoly lub plac6wki, na podstawie art. 6 ust.l lit. c RODO, ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
oSwiatowe (Dz. U. z 20i 8r. poz. 996), rozpon4dzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 I sierpnia 2017r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowiska dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej plac6wki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U. z2ol7r. poz. 1587).

4. Dane osobowe bed4 przetwurzane przez okes niezbgdny do realizacji ww. celu z uwzglgdnieniem
okres6w przechowyrania okreSlonych w przepisach odrgbnych , w tym przepis6w archiwalnych.

5. Odbiorcami Pani/Pana danych wyl1cmie bgdq podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepis6w prawa m.in. komisja konkursowa.

6. Podanie przez Pahslwa danych osobowych wynika z przepis6w prawa, s4 Paristwo zobowi4zani do ich
podania. Konsekwencj4 niepodania danych osobowych bgdzie brak mo2liwoSci wzigcia udzialu w konkursie na
stanowisko dyrektora szkoly lub plac6wki.

7. Posiada Pan/Pani prawo do Zqdania od administratora:

- dostgpu do danych osobowych oraz mo2liwo6ci ich poprawiania, sprostowania oraz otrz).mania ich kopii,

- ograniczenia przetwarzania, przy czym przepisy odrgbne mog4 wylqczyl mo2liwo56 skorzystania z tego
prawa,

- wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy pnetwarzanie danych odbyrva sig

z naruszeniem przepis6w powyzszego rozporz1dzenia tj. Prezesa Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2,

00- 193 Warszawa.

8. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bgd4 podejmowane w spos6b

zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bgdq przekazywane do pafistwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe.

,:ffi..:-,^
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Zal4cznikNr 2 do zanqdzeniaNr 32/2019

W6jta Gminy Boleslawiec

z dnia 31 lipca 2019 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wt6jt Gminy Boleslawiec

oglasza konkurs na stanowisko

dyrektora Szkoly Podstawowej w Boleslawcu im. Korpusu Ochrony Pogranicza

przy ulicy Szkolna 4, 98-430 Boleslawiec

l. Do konkursu moze przyst4pi6 osoba, kt6ra spelnia wymagania okreSlone w rozporz4dzeniu Ministra
Edukacj i Narodowej z dnia ll sierpnia 2017 r. w sprawie wymagari, jakim powinna odpowiadai osoba

zajmuj4ca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publiczn;'rn przedszkolu, publicznej

szkole podstawowej, publicmej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej plac6wce (Dz.U. z2ol7 r.
poz. 1597), tj.:

l. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, kt6ry spelnia l4cznie nastgpuj4ce wymagania:

l) posiada wyksztalcenie wy2sze i tytul zawodowy magisteq magister in21,nier lub r6wnorzgdny oraz
przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu,

szkole lub plac6wce;

2) ukoriczyl studia wyZsze lub studia podyplomowe z zakresu zarz4dzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu

zarz4dzania o|wiat4, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie plac6wek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni sta2

pracy dydaktycmej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskal:

a) co najmniej dobr4 oceng pracy w okesie ostatnich pigciu latach pracy lub

b) pozllvn4 oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozlt),wn4 oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy

w szkole wy2szej

- przed przyst4pieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczyrn;

6) ma peln4 zdolno66 do czynno5ci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany kar4 dyscyplinam4, o kt6rej mowa w art. 76 ust. I ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz.tJ. z20l8r. poz.967 zp,6in zm.), aw przypadku nauczyciela

akademickiego - karq dyscyplinam4, o kt6rej mowa w art. 276 lust. I ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo

o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz.U. 22018 r. poz. 1668 z p6in. nn.) oraz nie tyczy sig przeciwko

niemu postgpowanie dyscypliname;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne przestgpstwo lub umy5lne przestgpstwo skarbowe;

9) nie toczy sig przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego,

l0) nie byl karany zakazern pelnienia funkcji zuti4zanych z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o kt6rym
mowa w art. 3l ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia l7 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno6ci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych (tj. Dz.U. 22018 r. poz. 1458 zp62n. zm.);
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11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo56 jgzyka polskiego poSwiadczon4 na zasadach okeSlonych
w ustawie z dnia 7 pui:dziemlka 1999 r. o jgzyku polskim (tj. Dz.U.22018 r.poz.93l z p62n. zm.\.

2. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, kt6ry posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy
licencjat, ininier lub r6wnorzgdny oraz przygotowanie pedagogicme i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w przedszkolu lub szkole podstawowej, ukofczyl studia pierwszego stopnia lub studia
wyZsze zawodowe i posiada przygotowanie pedagogiczne lub ukoriczyl kolegium nauczycielskie albo
nauczycielskie kolegium jgzyk6w obcych, posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej
szkole podstawowej oraz spelnia wynagania okre6lone w pkt 1 ust. 2-1 I niniejszego ogloszenia.

3. Osoba niebgd4ca nauczycielem, kt6ra spelnia l4cznie nastgpuj4ce wymagania:

l) posiada ob)'watelstwo polskie, ztyn ze wym6g ten nie dotyczy obl"rvateli paistw czlonkowskich Unii
Europejskiej, paristw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub r6wnorzgdny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staZ pracy, w tym co najmniej dwuletni sta2 pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy sig przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarZenia publicznego lub
postgpowanie dyscypliname;

5) spelnia wymagania okre6lone w pkt 1 ust. 2, 5, 6, 8, 10 i l1 niniejszego ogtoszenia.

4. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajAcym kwalifikacji
pedagogicznych w urzgdzie organu administracji rz4dowej, kuratorium o6wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej iokrggowych komisjach egzaminacyjnych oraz nauczyctel
mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiqzku Swiadczenia pracy na podstawie
przepis6w ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwi4zkach zawodowych (tj. Dz.U. 22019 r. poz.263), spelniaj4cy
wymagania okre6lone wpkt l, z wyj4tkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo
po4tywnej oceny dorobku zawodowego.

II. Oferty os6b przystgpuj4cych do konkursu powinny zawiera6:

1. Uzasadnienie przystApienia do konkursu oraz koncepcjg funkcjonowania i rozwoju przedszkola;

2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawieraj4cego w szczeg6lnoSci informacjg o:

a) sta2u pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

c) starzu pracy, w tym pracy na stanowisku kierowniczym - w przlpadku osoby niebgd4cej nauczycielem,

3. OSwiadczenie zawieraj4ce nastgpuj4ce dane osobowe kandydata:

a) imig (imiona) i nazwisko,

b) datg i miejsce urodzenia,

c) ob]'watelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4. PoSwiadczone przez kandydata za zgodno66 z oryginalem kopie dokument6w potwierdzajqcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o kt6ry,rn mowa w ust. 2: {wiadectw pracy, zatwiadczefi o zatrudnieniu
lub innych dokument6w potwierdzaj4cych okes zatrudnienia,

5. Po5wiadczone przez kandydata za zgodno(e z oryginalem kopie dokument6w potwierdzaj4cych

posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studi6w wy2szych lub Swiadectwa

ukoficzenia studi6w podyplomowych z zakresu zarz4dzania albo Swiadectwa ukoticzenia kursu

kwalifikacyjnego z zakresu zanqdzania o6wiatq,
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6) po6wiadczone przez kandydata za zgodnoi| z oryginalem kopie dokumentu potwierdzaj4cego znajomo66
jgzyka polskiego, o kt6rym mowa w ustawie z dnia 7 pu2dziemika 1999 r. ojgzyku polskim (tj. Dz. U.
22018 r. poz.93l zp62n. zm.) - w przypadku cudzoziemca,

7) po6wiadczone przez kandydata za zgodno66 z oryginalem kopie za5wiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazaf zdrowotnych do wykonyrvania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) o3wiadczenie, 2e przeciwko kandydatowi nie toczy sig postQpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarZenia
publicznego lub postgpowanie dyscypliname,

9) o6wiadczenie, 2e kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyflne przestgpstwo lub umy6lne
przestgpstwo skarbowe,

l0) o6wiadczenie, 2e kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwi4zanych z dysponowaniem
Srodkami publicznymi, o kt6rych mowa w art. 3l ust. I pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.

o odpowiedzialno6ci za naruszenie dyscypliny finans6w publicznych (tj. Dz. U. 22018 r. poz. 1458 z p6Ln.

zm.)-

I l) odwiadczenie o dopelnieniu obowi4zku, o kt6rym mowa wart.Tust. I iust.3a ustawy zdnia
18 paidziemika 2006 r. o ujawnianiu informacj i o dokumentach organ6w bezpieczefistwa paristwa zlat
1944-1990 oraz tre5ci tych dokument6w (tj. Dz.U. z20l8r. poz. 1458) - w przypadku kandydata na

dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem I sierpnia 1972 r.,

12) poSwiadczone przez kandydata za zgodno6d z oryginalem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) po6wiadczone przez kandydata za zgodno{t z oryginalem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) o5wiadczenie, 2e kandydat nie byl prawomocnie ukarany karq dysclplinarn4, o kt6rej mowa
w art. 76 ust. I ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz.U.22018 r. poz.967 z p62n.

zm.) lub w art. l40ust. I ustawy zdnia 2Tlipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (tj. Dz.U.
22017 r. poz.2183 z p6in. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15) o5wiadczenie, 2e kandydat ma peln4 zdolnoSi do czynno5ci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych.

III. Nie dopuszcza sig skladania ofert z formie elektronicznej.

IV. Oferty nale2y sklada6 w zamknigtych kopenach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem "Konkurs na

stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Boleslawcu im. Korpusu Ochrony Pogranicza" w terminie do

dnia 16 sierpnia 2019 r. do godziny 13:00 lub przesla6 na adres: Urz4d Gminy Boleslawiec, ul. Rynek l,
98-430 Boleslawiec (decyduje data wplywu przesylki do Urzgdu). Ofeny zloZone po terminie nie bgdq

rozpatq/wane.

V. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez W6jta Gminy Boleslawiec.

VI. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostanq powiadomieni
korespondencyj nie na podany adres zwrotny.

VII. Przed przyst4pieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego komisja
konkursowa ma prawo 24da6 przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzaj4cego jego tozsamoS6 oraz posiadane obyvatelstwo.

VIII. Klauzula informacyjna dotyc zqca przetwarzania danych osobowych:

Zgodnie z art. 13 ust. I i 2 rozporz4dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 20161679 z dnia
27.04.2016r. w sprawie ochrony os6b frzycznych w zwi4zku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przep+,.wu takich danych oraz uchylenia d)T ektyvry 95l46lWE (Dz. Urz. UE. Ll 19

z 4.05.2016r.,s.1 ze zm.), dalej,,RODO" informujg, i2:

1 . Administratorem Pani./Pana danych osobowych jest W6jt Gminy Boleslawiec z siedzib4 przy ul. Rynek l,
98-430 Boleslawiec. Dane kontaktowe: tel. 627836083, email: urzad@boleslawiec.net.pl, adres skzynki
podawczej na platformie ePUAP/ I 0 I 80 I 2/skrytka.
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2. Inspektorem Ochrony danych w Urzgdzie
inspektor.odo@boleslawiec.net.pl, tel. 627836083.

Gminy Boleslawiec jest, e-mail:

3. Pani,{Pana dane osobowe bgd4 przetwarzane w celu realizacji i dokumentacji konkursu na stanowisko
dyrektora szkoly lub plac6wki, na podstawie art. 6 ust.l lit. c RODO, ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.
Prawo o6wiatowe (Dz. U. z 20I8r. poz. 996), rozporz4dzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia I I sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowiska dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej plac6wki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U.22017r. poz. 1587).

4. Dane osobowe bgd4 przetwarzane przez okes niezbgdny do realizacji ww. celu z uwzglgdnieniem okes6w
przechowyrvania oke6lonych w przepisach odrgbnych , w tym przepis6w archiwalnych.

5. Odbiorcami Pani/Pana danych wyl4cznie b9d4 podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepis6w prawa m.in. komisja konkursowa.

6. Podanie przez pafstwa danych osobowych wynika z przepis6w prawa, s4 Paristwo zobowi4zani do ich
podania. KonsekwencjQ niepodania danych osobowych bgdzie brak moZliwo5ci wzigcia udzialu w konkursie
na stanowisko dyrektora szkoty lub plac6wki.

7. Posiada Pan/Pani prawo do 24dania od administratora:

- dostgpu do danych osobowych oraz mo2liwo6ci ich poprawiania, sprostowania oraz otrzymania ich kopii,

- ograniczenia przetwarzania, przy czym przepisy odrgbne mog4 wyl4czyi mo2liwoS6 skorzystania z tego
prawa,

- wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy pnetwarzanie danych odbywa sig z naruszeniem
przepis6w powy2szego rozporzqdzenia tj. Prezesa Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2,

00-193 Warszawa.

8. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie b9d4 podejmowane w spos6b zautomatyzowany,

stosownie do art. 22 RODO.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bgdq przekazywane do pafstwa trzeciego lub organizacji migd4marodowe.

Makdwka
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