LODZKI KURATOR
OSWIATY
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ZARZADZENIE NR .22, /2019
EODZKIEGO KURATORA OSWIATY
z dnia 45 stycznia 2019 roku.

w sprawie przyjecia do uzytku stuzbowego Procedury oceny pracy dyrektorow
szkot i placowek

Na podstawie § 4 ust. 2 pkt 2 Regulaminu Organizacyjnego Kuratorium Oswiaty w Lodzi,
ustalonego zarzadzeniem Nr 118/2017 Lodzkiego Kuratora Oswiaty z dnia 29 grudnia 2017 r.,
w zwigzku z art. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r.,
poz. 967, poz. 2245) oraz przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
29 maja 2018 r. w sprawie szczeg6towych kryteriow i trybu dokonywania oceny pracy nauczycieli,
zakresu informacji zawartych w karcie oceny pracy, sktadu i sposobu powotywania zespotu
oceniajgcego oraz trybu postgpowania odwotawczego (Dz.U. z 2018 r., poz. 1133, z 2019 r.,
poz. 5) zarzagdzam co nastepuje:

§ 1. 1. Przyjmuje si¢ do uzytku stuzbowego Procedurg oceny pracy dyrektorow szkot i placowek,
zwang dalej ,, Procedurg”.

2. Procedura okresla tryb oceny pracy dyrektoréw szkot i placowek, nad ktérymi nadzér
pedagogiczny sprawuje £odzki Kurator Oswiaty.

3. Procedura stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Traci moc zarzadzenie nr 69/2018 Lodzkiego Kuratora Oswiaty z dnia 3 wrzesnia 2018 r.
w sprawie zasad i trybu dokonywania oceny pracy dyrektora szkoty lub placéwki, nad ktora nadzér
pedagogiczny sprawuje todzki Kurator Os$wiaty, zmienione zarzadzeniem nr 99/2018
z dnia 2 pazdziernika 2018 r. oraz zarzagdzeniem nr 137/2018 z dnia 12 grudnia 2018 r.

§ 3. Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia sprawuje L.odzki Kurator Oswiaty.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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