







Załącznik nr 4 do Ogłoszenia 
Opis kwalifikacji i doświadczenia kadry szkoleniowej - 2018 r.
Kursy doskonalące
ZADANIE 1 - kurs doskonalący - Planowanie pracy nauczyciela w świetle przygotowania uczniów do egzaminu zewnętrznego kończącego szkołę podstawową.

Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że do realizacji zadania, na które składa ofertę dysponuje co najmniej 1 osobą, która posiada: 

kwalifikacje: wykształcenie wyższe magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym;

doświadczenie: przeprowadzenie co najmniej 40 godzin szkoleń dla nauczycieli w zakresie objętym tematyką kursu i 60 godzin szkoleń dla nauczycieli o dowolnej tematyce.
Uwaga: Każda osoba zgłoszona do prowadzenia szkolenia musi spełnić co najmniej wymaganie w zakresie kwalifikacji i doświadczenia określone dla zadania.

ZADANIE 2 – kurs doskonalący - Przeciwdziałanie agresji w szkole.

Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że do realizacji zadania, na które składa ofertę dysponuje co najmniej 1 osobą, która posiada: 

kwalifikacje: wykształcenie wyższe magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym;

doświadczenie: przeprowadzenie co najmniej 40 godzin szkoleń dla nauczycieli w zakresie objętym tematyką kursu i 60 godzin szkoleń dla nauczycieli o dowolnej tematyce.

Uwaga: Każda osoba zgłoszona do prowadzenia szkolenia musi spełnić co najmniej wymaganie w zakresie kwalifikacji i doświadczenia określone dla zadania.

ZADANIE 3 – kurs doskonalący - Tworzenie szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego i planowanie pracy wychowawcy.

Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że do realizacji zadania, na które składa ofertę dysponuje co najmniej 1 osobą, która posiada: 

kwalifikacje: wykształcenie wyższe magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym;

doświadczenie: przeprowadzenie co najmniej 40 godzin szkoleń dla nauczycieli w zakresie objętym tematyką kursu i 60 godzin szkoleń dla nauczycieli o dowolnej tematyce.

Uwaga: Każda osoba zgłoszona do prowadzenia szkolenia musi spełnić co najmniej wymaganie w zakresie kwalifikacji i doświadczenia określone dla zadania.

ZADANIE 4 – kurs doskonalący dla dyrektorów - Doradztwo zawodowe w nowej strukturze oświatowej.

Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że do realizacji zadania, na które składa ofertę dysponuje co najmniej 1 osobą, która posiada: 

kwalifikacje: wykształcenie wyższe magisterskie;

doświadczenie: przeprowadzenie co najmniej 40 godzin szkoleń dla nauczycieli w zakresie objętym tematyką kursu i 60 godzin szkoleń dla nauczycieli o dowolnej tematyce.

Uwaga: Każda osoba zgłoszona do prowadzenia szkolenia musi spełnić co najmniej wymaganie w zakresie kwalifikacji i doświadczenia określone dla zadania.

ZADANIE 5 - kurs doskonalący dla dyrektorów - Ocena pracy nauczyciela w świetle nowych przepisów prawa.

Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że do realizacji zadania, na które składa ofertę dysponuje co najmniej 1 osobą, która posiada: 

kwalifikacje: wykształcenie wyższe magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym;

doświadczenie: przeprowadzenie co najmniej 40 godzin szkoleń dla nauczycieli 
w zakresie objętym tematyką kursu i 60 godzin szkoleń dla nauczycieli o dowolnej tematyce.

Uwaga: Każda osoba zgłoszona do prowadzenia szkolenia musi spełnić co najmniej wymaganie w zakresie kwalifikacji i doświadczenia określone dla zadania.

ZADANIE 6 - kurs doskonalący dla dyrektorów - Zmiany prawa oświatowego od 1 września 2017 r. i ich konsekwencje w organizacji pracy szkoły/placówki oświatowej.
Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że do realizacji zadania, na które składa ofertę dysponuje co najmniej 1 osobą, która posiada: 

kwalifikacje: wykształcenie wyższe magisterskie;
doświadczenie: przeprowadzenie co najmniej 40 godzin szkoleń dla nauczycieli w zakresie objętym tematyką kursu i 60 godzin szkoleń dla nauczycieli o dowolnej tematyce.

Uwaga: Każda osoba zgłoszona do prowadzenia szkolenia musi spełnić co najmniej wymaganie w zakresie kwalifikacji i doświadczenia określone dla zadania.

ZADANIE 7 - kurs doskonalący dla dyrektorów - Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że do realizacji zadania, na które składa ofertę dysponuje co najmniej 1 osobą, która posiada: 

kwalifikacje: wykształcenie wyższe magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym;

doświadczenie: przeprowadzenie co najmniej 40 godzin szkoleń dla nauczycieli w zakresie objętym tematyką kursu i 60 godzin szkoleń dla nauczycieli o dowolnej tematyce.

Uwaga: Każda osoba zgłoszona do prowadzenia szkolenia musi spełnić co najmniej wymaganie w zakresie kwalifikacji i doświadczenia określone dla zadania.

ZADANIE 8 - kurs doskonalący dla dyrektorów - Uprawnienia rodziców w świetle prawa oświatowego.

Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że do realizacji zadania, na które składa ofertę dysponuje co najmniej 1 osobą, która posiada: 

kwalifikacje: wykształcenie wyższe magisterskie;
doświadczenie: przeprowadzenie co najmniej 40 godzin szkoleń dla nauczycieli w zakresie objętym tematyką kursu i 60 godzin szkoleń dla nauczycieli o dowolnej tematyce.

Uwaga: Każda osoba zgłoszona do prowadzenia szkolenia musi spełnić co najmniej wymaganie w zakresie kwalifikacji i doświadczenia określone dla zadania.

Szkolenia rady pedagogicznej

ZADANIE 1 - szkolenie rady pedagogicznej - Prawa i obowiązki nauczycieli na podstawie przepisów prawnych.

Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że do realizacji zadania, na które składa ofertę dysponuje co najmniej 1 osobą, która posiada: 

kwalifikacje: wykształcenie wyższe magisterskie;

doświadczenie: przeprowadzenie co najmniej 40 godzin szkoleń dla nauczycieli w zakresie objętym tematyką kursu i 60 godzin szkoleń dla nauczycieli o dowolnej tematyce.

Uwaga: Każda osoba zgłoszona do prowadzenia szkolenia musi spełnić co najmniej wymaganie w zakresie kwalifikacji i doświadczenia określone dla zadania.

ZADANIE 2 – szkolenie rady pedagogicznej - Ocena pracy nauczyciela w świetle nowych przepisów prawa.

Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że do realizacji zadania, na które składa ofertę dysponuje co najmniej 1 osobą, która posiada 

kwalifikacje: wykształcenie wyższe magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym;

doświadczenie: przeprowadzenie co najmniej 40 godzin szkoleń dla nauczycieli w zakresie objętym tematyką kursu i 60 godzin szkoleń dla nauczycieli o dowolnej tematyce.

Uwaga: Każda osoba zgłoszona do prowadzenia szkolenia musi spełnić co najmniej wymaganie w zakresie kwalifikacji i doświadczenia określone dla zadania.

ZADANIE 3 - szkolenie rady pedagogicznej - Zmiany prawa oświatowego od 1 września 2017 r. i ich konsekwencje w organizacji pracy szkoły/placówki oświatowej.

Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że do realizacji zadania, na które składa ofertę dysponuje co najmniej 1 osobą, która posiada: 

kwalifikacje: wykształcenie wyższe magisterskie;

doświadczenie: przeprowadzenie co najmniej 40 godzin szkoleń dla nauczycieli w zakresie objętym tematyką kursu i 60 godzin szkoleń dla nauczycieli o dowolnej tematyce.

Uwaga: Każda osoba zgłoszona do prowadzenia szkolenia musi spełnić co najmniej wymaganie w zakresie kwalifikacji i doświadczenia określone dla zadania.

ZADANIE 4 - szkolenie rady pedagogicznej - Sposoby reagowania w sytuacjach konfliktowych z uczniem i rodzicem.

Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że do realizacji zadania, na które składa ofertę dysponuje co najmniej 1 osobą, która posiada: 

kwalifikacje: wykształcenie wyższe magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym;

doświadczenie: przeprowadzenie co najmniej 40 godzin szkoleń dla nauczycieli w zakresie objętym tematyką kursu i 60 godzin szkoleń dla nauczycieli o dowolnej tematyce.

Uwaga: Każda osoba zgłoszona do prowadzenia szkolenia musi spełnić co najmniej wymaganie w zakresie kwalifikacji i doświadczenia określone dla zadania.

ZADANIE 5 - szkolenie rady pedagogicznej - Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że do realizacji zadania, na które składa ofertę dysponuje co najmniej 1 osobą, która posiada: 

kwalifikacje: wykształcenie wyższe magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym;

doświadczenie: przeprowadzenie co najmniej 40 godzin szkoleń dla nauczycieli w zakresie objętym tematyką kursu i 60 godzin szkoleń dla nauczycieli o dowolnej tematyce.

Uwaga: Każda osoba zgłoszona do prowadzenia szkolenia musi spełnić co najmniej wymaganie w zakresie kwalifikacji i doświadczenia określone dla zadania.

ZADANIE 6 - szkolenie rady pedagogicznej - Bezpieczeństwo dzieci i młodzieży w Internecie.

Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że do realizacji zadania, na które składa ofertę dysponuje co najmniej 1 osobą, która posiada: 

kwalifikacje: wykształcenie wyższe magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym;

doświadczenie: przeprowadzenie co najmniej 40 godzin szkoleń dla nauczycieli w zakresie objętym tematyką kursu i 60 godzin szkoleń dla nauczycieli o dowolnej tematyce.

Uwaga: Każda osoba zgłoszona do prowadzenia szkolenia musi spełnić co najmniej wymaganie w zakresie kwalifikacji i doświadczenia określone dla zadania.

ZADANIE 7 - szkolenie rady pedagogicznej - Funkcja oceny szkolnej. Zasady prawidłowego oceniania osiągnięć i zachowania uczniów.

Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że do realizacji zadania, na które składa ofertę dysponuje co najmniej 1 osobą, która posiada: 

kwalifikacje: wykształcenie wyższe magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym;

doświadczenie: przeprowadzenie co najmniej 40 godzin szkoleń dla nauczycieli w zakresie objętym tematyką kursu i 60 godzin szkoleń dla nauczycieli o dowolnej tematyce.

Uwaga: Każda osoba zgłoszona do prowadzenia szkolenia musi spełnić co najmniej wymaganie w zakresie kwalifikacji i doświadczenia określone dla zadania.
1

