                                                        …………………………….,  ……………………………………
                                                                                       miejscowość                                               data

KOREKTY  DO  ZATWIERDZONEGO  WYPOCZYNKU
…………………………………………………………………………………………………………
                                                               nazwa i adres organizatora wypoczynku

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

informuje, że w zarejestrowanym pod numerem  …………………………./LOD/…………………,
wypoczynku dla dzieci i młodzieży, organizowanym w terminie ……………………………………
                                                                                                                                            termin wypoczynku

w obiekcie  …………………………………………………………………………………………….

                                                                            nazwa i adres placówki wypoczynku

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

nastąpiły następujące zmiany:
- zmiany w ilości uczestników:
Informujemy, że uległa zmianie liczba uczestników wypoczynku. 
W zgłoszeniu podano liczbę ................... uczestników, a w wyniku zmiany w wypoczynku weźmie udział .............................  uczestników, w przedziale wiekowym – powyżej 10 roku życia ................., poniżej 10 roku życia (w wieku 10 lat)  ........................ .
- zmiany w kadrze:
  zmiana kierownika:

W miejsce ............................................................................................................... funkcja: kierownik

                                               imię i nazwisko osoby wycofanej

na wypoczynku zostanie zatrudniona/ny ...............................................................................................

                                                                                         imię i nazwisko osoby nowozatrudnionej
numer telefonu kontaktowego  ............................................................................................
informacja o niekaralności:   □ zaświadczenie z dnia ..........................................................
                                               □ oświadczenie z dnia ...........................................................                  
ukończone 18 lat:   □ TAK
co najmniej wykształcenie średnie:   □ co najmniej wykształcenie średnie
                                                           □ nie dotyczy*
ukończony kurs na kierownika wypoczynku:   □ TAK

                                                                           □ nie dotyczy**
co najmniej trzyletnie doświadczenie w wykonywaniu zadań dydaktyczno – wychowawczych 
lub opiekuńczo – wychowawczych, uzyskane w okresie ostatnich 15 lat: 

□ TAK (wskazać lata doświadczenia oraz opisać rodzaj zadań realizowanych w tym czasie)
      ..........................................................................................................................................................

      ..........................................................................................................................................................

      ..........................................................................................................................................................

□ nie dotyczy***

*    warunek nie dotyczy instruktorów harcerskich w stopniu co najmniej przewodnika lub równoważnym nadanym 
         w organizacji harcerskiej funkcjonującej w Rzeczypospolitej Polskiej albo w stopniu równoważnym nadanym 
         w organizacji harcerskiej funkcjonującej w innym państwie członkowskim Unii Europejskiej, państwie
         członkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) – stronie umowy o Europejskim Obszarze
         Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej, pełniących funkcję kierownika wypoczynku lub wychowawcy
         wypoczynku w formach wypoczynku organizowanych przez organizacje harcerskie.
**   warunek ten nie dotyczy osób zajmujących stanowiska kierownicze w szkołach lub placówkach oraz instruktorów
         harcerskich w stopniu co najmniej podharcmistrza lub równoważnym nadanym w organizacji harcerskiej
         funkcjonującej w Rzeczypospolitej Polskiej albo w stopniu równoważnym nadanym w organizacji harcerskiej
         funkcjonującej w innym państwie członkowskim Unii Europejskiej, państwie członkowskim Europejskiego
         Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) – stronie umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym 
         lub Konfederacji Szwajcarskiej.

*** warunek ten nie dotyczy nauczycieli oraz instruktorów harcerskich w stopniu co najmniej podharcmistrza 
          lub równoważnym nadanym w organizacji harcerskiej funkcjonującej w Rzeczypospolitej Polskiej albo w stopniu
          równoważnym nadanym w organizacji harcerskiej funkcjonującej w innym państwie członkowskim Unii
          Europejskiej, państwie członkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) – stronie umowy
          o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej.

  zmiany dotyczące wychowawców:

W miejsce ......................................................................................................... funkcja: wychowawca

                                               imię i nazwisko osoby wycofanej

na wypoczynku zostanie zatrudniona/ny ...............................................................................................

                                                                                         imię i nazwisko osoby nowozatrudnionej

informacja o niekaralności:   □ zaświadczenie z dnia ..........................................................

                                               □ oświadczenie z dnia ...........................................................                  
ukończone 18 lat:   □ TAK

co najmniej wykształcenie średnie:   □ co najmniej wykształcenie średnie

                                                           □ nie dotyczy*
ukończony kurs na wychowawcę wypoczynku:   □  TAK

                                                                               □  nie dotyczy**
*   warunek nie dotyczy instruktorów harcerskich w stopniu co najmniej przewodnika lub równoważnym nadanym 
         w organizacji harcerskiej funkcjonującej w Rzeczypospolitej Polskiej albo w stopniu równoważnym nadanym 
         w organizacji harcerskiej funkcjonującej w innym państwie członkowskim Unii Europejskiej, państwie
         członkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) – stronie umowy o Europejskim Obszarze
         Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej, pełniących funkcję kierownika wypoczynku lub wychowawcy
         wypoczynku w formach wypoczynku organizowanych przez organizacje harcerskie.
** warunek ten nie dotyczy nauczycieli, osób pracujących z dziećmi w placówkach wsparcia dziennego 
         lub placówkach opiekuńczo – wychowawczych, które posiadają wykształcenie określone w art. 26 ust. 1, pkt 1 
         lit. a lub w art. 98 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej
          (Dz. U. z 2015 r., poz. 332 z późn. zm.) oraz instruktorów harcerskich w stopniu co najmniej przewodnika 
          lub równoważnym nadanym w organizacji harcerskiej funkcjonującej w Rzeczypospolitej Polskiej albo w stopniu
          równoważnym nadanym w organizacji harcerskiej funkcjonującej w innym państwie członkowskim Unii
          Europejskiej, państwie członkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) – stronie umowy
          o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej oraz osób, które uzyskały tytuł trenera 
          i instruktora sportu na podstawie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2014 r., poz. 715 
          oraz z 2015 r., poz. 1321) w brzmieniu obowiązującym przed dniem 23 sierpnia 2013 r. oraz do 31 sierpnia 2017 r.
          przodowników turystyki kwalifikowanej oraz instruktorów PTTK.
Na wypoczynku zostanie zatrudniony dodatkowy wychowawca: 

       □ ze względu na zwiększenie się liczby uczestników,
       □ z innych powodów ......................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
                                                      imię i nazwisko osoby nowozatrudnionej

informacja o niekaralności:   □ zaświadczenie z dnia ..........................................................

                                               □ oświadczenie z dnia ...........................................................                  
ukończone 18 lat:   □ TAK

co najmniej wykształcenie średnie:   □ co najmniej wykształcenie średnie

                                                           □ nie dotyczy*
ukończony kurs na wychowawcę wypoczynku:   □ TAK

                                                                               □ nie dotyczy**

*   warunek nie dotyczy instruktorów harcerskich w stopniu co najmniej przewodnika lub równoważnym nadanym 
         w organizacji harcerskiej funkcjonującej w Rzeczypospolitej Polskiej albo w stopniu równoważnym nadanym 
         w organizacji harcerskiej funkcjonującej w innym państwie członkowskim Unii Europejskiej, państwie
         członkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) – stronie umowy o Europejskim Obszarze
         Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej, pełniących funkcję kierownika wypoczynku lub wychowawcy
         wypoczynku w formach wypoczynku organizowanych przez organizacje harcerskie.
** warunek ten nie dotyczy nauczycieli, osób pracujących z dziećmi w placówkach wsparcia dziennego 
         lub placówkach opiekuńczo – wychowawczych, które posiadają wykształcenie określone w art. 26 ust. 1, pkt 1 
         lit. a lub w art. 98 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej
          (Dz. U. z 2015 r., poz. 332 z późn. zm.) oraz instruktorów harcerskich w stopniu co najmniej przewodnika 
          lub równoważnym nadanym w organizacji harcerskiej funkcjonującej w Rzeczypospolitej Polskiej albo w stopniu
          równoważnym nadanym w organizacji harcerskiej funkcjonującej w innym państwie członkowskim Unii
          Europejskiej, państwie członkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) – stronie umowy
          o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej oraz osób, które uzyskały tytuł trenera 
          i instruktora sportu na podstawie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2014 r., poz. 715 
          oraz z 2015 r., poz. 1321) w brzmieniu obowiązującym przed dniem 23 sierpnia 2013 r. oraz do 31 sierpnia 2017 r.
          przodowników turystyki kwalifikowanej oraz instruktorów PTTK.

Ze względu na zmniejszenie się liczby uczestników, na wypoczynku nie będzie zatrudniona/ny
 
............................................................................................................................ funkcja: wychowawca
                         imię i nazwisko osoby wycofanej
Uwagi: ...................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................


                                                                                .................................................................
                                                                                                       pieczęć i podpis organizatora wypoczynku 
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