3. Wspomaganie
3.1. Organizacja i realizacja wspomagania

3.1.1. Informacje o wspomaganiu szkét i placowek opisujace dziatania
Kuratora Oswiaty w zakresie:

1) Przygotowywania i podawania do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej  Kuratorium analiz  wynikbw sprawowanego nadzoru
pedagogicznego, w tym wnioskdéw z ewaluacji zewnetrznych i kontroli

Sposob dokonywania analiz wynikow sprawowanego nadzoru pedagogicznedo i

whnioskow:

2) Kuratorium Os$wiaty w todzi stosuje analize biezacg, wynikajaca
z prowadzonych ewaluacji, kontroli planowych i doraznych. Wnioski z analiz
sporzadzane przez Wydziat Nadzoru Pedagogicznego byly przekazywane
do Woydziatu Wspierania Edukacji, ktory w sposob planowy prowadzit
dziatania wspomagajace, w formie konferenciji, szkolen, narad, konsultacji dla
zainteresowanych i potrzebujacych wsparcia (spotkania na terenie
Kuratorium lub placéwki). Wizytatorzy koordynujgcy kontrole planowe i
ewaluacje opracowywali wyniki i wnioski z przedmiotowego zakresu kontroli
i przekazywali je Dyrektorowi Wydziatu Pedagogicznego. Podobne dziatania
prowadzi kazda z delegatur. Wnioski byly omawiane na zebraniach
wydziatowych i przedstawiane kierownictwu kuratorium, ktére podejmuje
decyzje o ich dalszym wykorzystaniu i stuzg one do planowania narad
i szkolen z dyrektorami szkét. Kuratorium Oswiaty dokonuje réwniez analizy
podsumowujgcej wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego, a jej wyniki
sq przedstawiane dyrektorom szkdt i przedstawicielom samorzadu
terytorialnego na naradach organizowanych do dnia 31 sierpnia przed
rozpoczeciem nowego roku szkolnego. Wszystkie materiaty z narad sg
dostepne na stronie internetowej kuratorium. Catosciowa analiza jest
przygotowywana do dnia 31 pazdziernika, a jej wyniki w formie raportu
zamieszcza sie na stronie internetowej. Na biezgco szkoty informowane sg o
mozliwosci zapoznawania sie z raportami z ewaluacji, zamieszczanymi na
stronie Systemu Ewaluacji Oswiatowej.

3) Upowszechnianie przyktadow dobrych praktyk:

1. Przyjete w Kuratorium zasady uznawania dziatan szkét i placowek za
dobre praktyki, godne upowszechniania.

Propagowanie przyjetych przez szkoty systemowych rozwigzan w zakresie:
o Promowania gotowosci szkolnej dziecka 6 letniego do podjecia nauki w

klasie | szkoty podstawowe;.



. Wdrazania przez szkoty podstawy programowej ksztatcenia ogélnego (ze
szczegolnym uwzglednieniem Il i IV etapu edukacyjnego) i wychowania
przedszkolnego.

o Upowszechniania informacji dotyczgcych organizowania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

2. Zaproponowanie  przyktadow dobrych praktyk (najwyzej trzech) do
szerszego upowszechnienia.

. Upowszechnianie przyktaddw dobrych praktyk z zakresu wspotpracy rad
rodzicow przedszkoli i szkot podstawowych w kontekscie przygotowania
szkot do obnizenia wieku obowigzku szkolnego.

. Poprzez wspotdziatanie instytucji wspierajgcych dziatalnos¢ edukacyjna,
wychowawczg i opiekunczg szkoty - organizowanie seminariow/konferenc;ji
tematycznych z udziatem specjalistow i umozliwianie szkotom i
placowkom prezentacji przyktadéw dobrych praktyk w zakresie
systemowych rozwigzan dotyczgcych edukacji prozdrowotnej, promocji
zdrowia, profilaktyki.

. Rozwigzania w zakresie organizowania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkotach (m.in. tworzenie zespotow i dokumentac;ji -
PDW, KIPU, IPE-T).

3. Sposoby wykorzystania dobrych praktyk w dziataniach wspomagajacych

. Organizacja konferenc;ji, konkurséw oraz szkolen w zakresie
wspomaganych obszardow oraz publikacja materiatow na stronie
www.kuratorium.lodz.pl

e Promowanie dokonan szkot i placéwek w ramach projektow edukacyjnych
(m.in. Uniwersytetu Slaskiego: gimnazja — ,Aktywny w szkole - aktywny w
zyciu”, szkoty ponadgimnazjalne — ,Partnerzy w nauce”), Roku
Korczakowskiego oraz ,Szkét z pasjq”, ,Szkot Odkrywcow Talentéw” i ,Miejsc
Odkrywania Talentow”.

¢ Wymiana doswiadczenh szkét i placowek w zakresie innowacyjnych rozwigzan
dydaktyczno — wychowawczych w ramach wspotdziatania instytucji
wspierajgcych dziatalno$¢ edukacyjng, wychowawczg i opiekunczg szkoty.

4) Promowanie wykorzystania ewaluacji w procesie doskonalenia jakosci
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej
dziatalnosci statutowej szkot i placowek:

a) Przyjete w Kuratorium procedury promowania wykorzystania ewaluaciji
w procesie doskonalenia obejmujag np.:


http://www.kuratorium.lodz.pl/

e analizowanie raportéw z ewaluacji w kontekscie stopnia spetniania
wymagan

e wskazywanie kierunkoéw pracy w zakresie stabych i mocnych stron
szkét i placowek informacji o dziatalnosci szkét i placowek
uzyskiwanych w wyniku ewaluacji w celu wylonienia obszarow,
zagadnien, ktérych funkcjonowanie ma szanse ulec poprawie na
skutek ich zbadania w czasie ewaluaciji;

e opracowywanie propozycji doskonalenia jakosci pracy szkoty /
placowki w wytonionych obszarach;

e spotkania z dyrektorami szkot dotyczace analizy raportu

b) Wytonione w roku szkolnym 2011/2012 obszary doskonalenia objete

promocja;:

Priorytety w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2011 w
wojewodztwie tddzkim

1.
2.
3.

Wspieranie rozwoju, zdolnosci i kreatywnosci ucznia.
Projekt edukacyjny w praktyce szkolne;.

Wdrazanie wnioskow z analizy wynikow sprawdzianu i egzaminow
zewnetrznych w celu doskonalenia efektywnosci ksztatcenia.

Ewaluacja wewnetrzna skutecznym narzedziem podnoszenia jakosci
edukacii.

5. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw.

6. Dziatania szkoty na rzecz ucznibw o specjalnych i specyficznych

potrzebach edukacyjnych.

7. Praca z dzieckiem szescioletnim w klasie pierwszej szkoty podstawowe;.

8. Planowanie kariery edukacyjnej i zawodowej ucznia.

9. Profilaktyka zachowan ryzykownych dzieci i mfodziezy.

Priorytety todzkiego Kuratora Oswiaty w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli na 2012 rok

1.

S T

Wdrazanie podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego ze szczegolnym
uwzglednieniem Il i IV etapu edukacyjnego.

Wdrazanie podstawy programowej ksztatcenia w zawodach.
Kreatywnos¢ w pracy nauczyciela a rozwdj ucznia.

Zmiany w edukacji a warsztat pracy nauczyciela.

Organizacja kwalifikacyjnych kurséw zawodowych w szkotach.

Praca z dzieckiem szescioletnim w szkole i przedszkolu.



. Badanie efektywnosci procesu ksztatcenia.
8. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole dla uczniéw
niepetnosprawnych i ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
9. Wspotdziatanie szkoty i sSrodowiska w wychowaniu i profilaktyce.

10.Planowanie kariery edukacyjnej i zawodowej ucznia.

Organizowanie konferencji i narad przeprowadzonych w roku szkolnym
2011/2012 — wskazanie liczby konferencji i narad dla dyrektoréw réznych
typow szkot i rodzajow placéwek (adresaci), zakresy tematyczne konferenciji i

5)

narad.
— Dane liczbowe
Liczba Liczb
L Zakres . Iczba
tematyczny konferencje narady Wil Adresaci UC_:Z?S'[I’I
P szkolen ikow
Nadzor Dyrektorzy szkét i 1300
pedagogiczny 7 4 placowek, JST,
wizytatorzy
Bezpieczenstwo Dyrektorzy, 1128
W szkole 4 nauczyciele,
pedagodzy, JST
Nauczyciele, 2097
Organizacja 20 7 6 pracownicy PPP,
pomocy dyrektorzy,
psychologiczno- kogs::alltdagj :
pedagogicznej metodyczni
WODN, JST
Dyrektorzy, 485
Szkolnictwo 3 1 1 nauczyciele
zawodowe szkot
zawodowych
Dyrektorzy, 150
Szkota z pasjg 3 nauczyciele
szkot
Inne, w tym m.in.. Dyrektorzy, 2893
Promocja zdrowia, nauczyciele,
profilaktyka, 14 2 6 pedagodzy, JST,
roadkzt?’c"g'vzvagzk uczniowie, radu
Korczakc;wski, rodzicow
edukacja
wigczajaca, ,Kibicuj
bezpiecznie”
— Whnioski:

1. Organizowane konferencje i szkolenia umozliwiajg uczestnikom

podniesienie kompetencji w zakresie:
e sprawowania nadzoru pedagogicznego,




e planowania i organizacji pracy szkoty/placowki,

e aktualizacji przepiséw prawa, doskonalenia pracy szkét i placéwek.
2. Dyrektorzy szkét i placéwek aktywnie uczestniczg w konferencjach i
naradach, dzielgc sie swojg wiedzg i doswiadczeniem. Wskazane jest
organizowanie roznorodnych form umozliwiajgcych wymiane doswiadczen
przedstawicieli kadry zarzadzajgcej oswiata.
3. Kontynuowanie tematow szkolen i konferenciji, dajacych mozliwosc
poszerzenia wiedzy merytorycznej, a takze, poprzez przyktady dobrej
praktyki, poznanie sposobow wdrazania w szkofach i placéwkach dziatan z
zakresu, m.in. profilaktyki, potrzeb edukacyjnych dzieci ze specjalnymi
potrzebami, roli rodzicéw w szkole/placowce, realizacji nowej podstawy
programowe;j.

4.Upowszechnianie wsrod dyrektordw i koordynatorow ds. bezpieczenstwa
przepisdw prawa oswiatowego w zakresie: przestrzegania zasad bhp,
profilaktyki obejmujacej m.in. przeciwdziatanie agresji, przemocy, promocji
zdrowej zywnosci w sklepikach szkolnych.

5.1stnieje potrzeba zaciesnienia wspétpracy szkot z pracodawcami w zakresie
ksztatcenia zawodowego.

- Forma upowszechnienia przeprowadzonych szkolenh
Informowanie szkét i placowek drogg elektroniczng oraz na stronie
internetowej LKO;

3.1.2. Wnioski z dziatalnosci wspomagajacej Kuratora Oswiaty

a) wynikajace z dziatan podejmowanych w ramach wspomagania,
wskazujgce na potrzeby w zakresie:

- planowania nadzoru pedagogicznego;

e Organizowanie narad z dyrektorami dotyczacych przestrzegania
przepisow prawa oswiatowego, a w szczegolnosci: statutu, dokumentacji
przebiegu nauczania, kompetencji organéw szkoty, organizacji zaje¢
rewalidacyjnych, pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wychowania
fizycznego.

e Przygotowanie seminarium na temat realizacji podstawy programowe;j
ksztatcenia w zawodach.

e Promowanie obnizenia wieku obowigzku szkolnego z uwagi na niewielki
procent dzieci 6 letnich (ok. 16%) zapisanych do klasy | szkoty
podstawowej (wedtug stanu na dzien 4 wrzesnia 2012 r.- ogotem 3.427
dzieci.
wspomagania pracy szkét i placowek



b)

Wykorzystywanie wynikdw kontroli planowych i doraznych do planowania
czynnosci wspomagajacych prace szkét, dyrektoréw (w tym nowo
powofanych) i nauczycieli.

Wspotpraca rad rodzicow przedszkoli i szkot podstawowych jako czynnik
sprzyjajacy tworzeniu przyjaznej atmosfery i odpowiednich warunkéw
pobytu dzieci mtodszych w szkole.

Wspomaganie dyrektoréw szkot i placowek w zakresie nadzoru
pedagogicznego oraz organizacji pracy szkot i placowek.
Inspirowanie dyrektorow i nauczycieli do korzystania z potencjatu
uczniowskiego w realizacji zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych i
pozalekcyjnych w szkotach.

dotyczgce organizacji wspomagania;

Gromadzenie i upowszechnianie informaciji o bezptatnych formach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej proponowanych przez réoznorodne
stowarzyszenia, fundacje, stuzbe zdrowia.

Podejmowanie dziatai koordynujgcych wspotprace osrodkow
doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznych,
bibliotek w celu wymiany wiedzy oraz okre$lenia zakresu wspierania szkot
i placowek.

Organizowanie szkolen, narad, konferencji w zakresie zdiagnozowanych
obszaréw.

okreslajgce zakres wspomagania

Przestrzeganie przepiséw prawa oswiatowego, a w szczegolnosci: statutu,
dokumentacji przebiegu nauczania, kompetencji organéw szkoty,
organizacji zaje¢ rewalidacyjnych, pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
i wychowania fizycznego.

Realizacja zadan szkét i placéwek oraz nauczycieli, procedury
wewnatrzszkolne, ocenianie osiggnie¢ uczniow i informowanie ich
rodzicow/prawnych opiekunow, prawa dziecka i ucznia oraz rodzicow/
prawnych opiekunéw).



