LODZKI KURATOR Lodz, dnia 30 grudnia 2016 1.
OSWIATY

LKO. WF.110z.121.2016.KL

ZARZADZENIE NR 121/2016

I.odzkiego Kuratora Oswiaty
z dnia 30 grudnia 2016 1.

w sprawie terminéw wyplat wynagrodzei pracownikéw Kuratorium Oswiaty
w Lodzi obowigzujacych od dnia 01 stycznia do dnia 31 grudnia 2017rok.

Na podstawie art. 85 Kodeksu pracy zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Ustalam terminy wyplat wynagrodzen w roku 2017 w dniach:
26 stycznia,
24 lutego,
27 marca,
26 kwietnia,
26 maja,
26 czerweca,
28 lipca,
25 sierpnia,
26 wrzesnia,
27 pazdziernika,
24 listopada,
21 grudnia.
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§2

Przekazywanie wynagrodzen na indywidualne konta bankowe pracownikow

Kuratorium Q$wiaty, winno nastepowaé w taki sposob, aby srodki pienigzne

wplynely na rachunki bankowe w terminach okreslonych w § 1.

2. Wyplata wynagrodzen w kasie Kuratorium Oswiaty odbywal sie powinna
takze w dniach okreslonych w § 1.

§3

Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Glownemu Ksiggowemu Kuratorium

Oswiaty w Lodzi.

—_

§4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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LODZKI KURATOR
OSWIATY

LKO.WOK.110z. 120 2016RB

ZARZADZENIE NR ’LQO 12016
LODZKIEGO KURATORA OSWIATY
z dniagogrudnia 2016 r.
w sprawie okre$lenia Regulamin uzytkowania samochodéw stuzbowych i samochodéw prywatnych
do celow stuzbowych w Kuratorium Oswiaty w Eodzi

Na podstawie art. 25 ust. 4 pkt 1 w zw. z ust. 9 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej
(Dz. U. z 2016 r.,, poz. 1345, poz. 1605), oraz § 4 ust. 1 pkt 516 Regulaminu Organizacyjnego Kuratorium
Oswiaty w Lodzi stanowigcego zalgcznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 19/2016 Lodzkiego Kuratora Os$wiaty
z dnia 18 kwietnia 2016 r. w sprawie wprowadzenia do stosowania Regulaminu Organizacyjnego Kuratorium
Oswiaty w Lodzi zatwierdzonego przez Wojewode Eédzkiego w dniu 8 kwietnia 2016 r. Zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. 1. W celu zapewnienia efektywnego uzytkowania samochodéw stuzbowych Kuratorium Oswiaty
w Lodzi ustala si¢ Regulamin uzytkowania samochodéw stuzbowych i samochodéw prywatnych do celow
" shlzbowych w Kuratorium O$wiaty w Lodzi, zwany dalej ,, Regulaminem”.
2. Regulamin wprowadza standardy i jednolite zasady dla zarzqdzanla i nadzorowania wykorzystania
samochodow przeznaczonych do realizacji celéw stuzbowych w Kuratorium.

§ 2. Kierownicy jednostek organizacyjnych Kuratorium Oswiaty w Lodzi majg obowigzek zapoznaé
podleglych pracownikow z trescig niniejszego zarzadzenia w terminie 30 dni od dnia jego wejscia w zycie.

§ 3. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia sprawuje £.6dzki Kurator Oswiaty.
§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 2017 1.
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Zatacznik Nr 1

do zarzadzenia Nr ... ../2016
L.odzkiego Kuratora Oswiaty
z dnia grudnia 20161.

Regulamin uzytkowania samochodéw shuzbowych i samochodéw prywatnych do celow stuzbowych
w Kuratorium Os$wiaty w Lodzi

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Kuratorium - rozumie si¢ przez to Kuraterium O$wiaty w Fodzi,

2) Delegaturach Kuratorium — rozumie si¢ przez to Delegatury Kuratorium O$wiaty w Lodzi
z siedzibami odpowiednio w: Piotrkowie Trybunalskim, Sieradzu i Skierniewicach,

3) WOK — rozumie sie przez to Wydzial Organizacyjno — Kadrowy Kuratorium Oswiaty w Eodzi,

4) WFK — rozumie si¢ przez to Wydziat Finansowo — Ksiggowy Kuratorium Oswiaty w Eodzi,

5) Kuratorze — rozumie si¢ przez to Lodzkiego Kuratora Oswiaty,

6) Wicekuratorze — rozumie si¢ przez to L.odzkiego Wicekuratora Oswiaty,

7) komérkach organizacyjnych - rozumie sig przez to jednostki struktury organizacyjnej Kuratorium
wyodrebnione w Regulaminie Organizacyjnym Kuratorium,

8) pracowniku - rozumie si¢ przez to pracownika Kuratorium,

9) samochodzie shuizbowym — rozumie si¢ przez to samochod funkcyjny stanowigcy wiasnosé
Kuratorium,

10} samochodzie prywatnym — rozumie si¢ przez to samochéd osobowy stanowigcy wlasnosé
lub wspdtwlasnoéé pracownika wykorzystywany, za zgoda Kuratora, do realizacji zadan
stuzbowych,

11) karcie drogowej — rozumie si¢ przez to dokument sporzadzany przez uzytkownika potwierdzajacy
eksploatacjg samochodu,

12) uzytkowniku — rozumie si¢ przez to kierowcg lub innego pracownika uprawnionego do kierowania
samochodem shizbowym,

13)celu shuzbowym — rozumie si¢ przez to wykorzystanie samochodéw stuzbowych i prywatnych
w celu wynikajacym z przepiséw prawa, zawartych umow i porozumien oraz realizacji innych
zadan Kuratorium,

14) srodkach publicznego transportu zbiorowego - rozumie si¢ przez to $rodki powszechnie
dostepnego, regularmego przewozu os6b wykonywanego w okreslonych odstgpach czasu
i po okreslonej linii lub sieci transportowej

§ 2. 1. Celem niniejszego Regulaminu jest efektywne zarzadzanie uzytkowaniem samochodow shuizbowych
Kuratorium poprzez opracowanie i wdrozenie:

1) standardéw i jednolitych zasad dla zarzadzania i nadzorowania wykorzystania samochod6w
stuzbowych i prywatnych przeznaczonych do realizacji celéw stuzbowych w Kuratorium,
2) wspélnych zasad bezpieczenstwa dla korzystania z samochodéw stuzbowych.
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. Regulamin obowigzuje wszystkich pracownikéw Kuratorium.

. Samochody shizbowe wykorzystywane sg wylacznie do celow stuzbowych

(8]

Rozdzial I
Zasady korzystania i uzytkowania samochoddéw sluzbowych

§ 3. 1. Samochodem stuzbowym mogg kierowac:

1) pracownik zatrudniony w Kuratorium na etacie kierowcy,
2) pracownik inny, niz okreslony w pkt 1, ktory posiada pisemne upowaznienie Kuratora.

§ 4. 1. Prawo do korzystania z samochoddw stuzbowych przy wykonywaniu obowiazkow shuzbowych
przystuguje wszystkim pracownikom Kuratorium, przy czym pierwszefistwo przy wykorzystaniu
samochodéw stuzbowych przystuguje Kuratorowi i Wicekuratorowi,

2. Samochody stuzbowe mogg by¢ wykorzystywane do przejazdow:

1) lokalnych (w granicach administracyjnych miasta Lodzi lub miasta, w ktorym
zlokalizowana jest siedziba Delegatury Kuratorium) lub

2) zamiejscowych (poza granice administracyjne miasta Lodzi lub miasta, w ktorym
zlokalizowana jest siedziba Delegatury Kuratorium).

3. Samochody shizbowe sg wykorzystywane z zachowaniem proporcji, co do wagi i pilnosci
wykonywanych obowigzkow stuzbowych, w szezegdlnosci, gdy:

1) do punktu docelowego dojezdza kilku pracownikéw lub do punktéw usytuowanych
na przyjete] trasie dojezdza kilku pracownikéw,

2) wyjezdzajacy pracownik przewozi dokumentacje lub inny bagaz o gabarytach
utrudniajacych jego przewiezienie srodkami publicznego transportu zbiorowego,

3) brak jest dogodnych polgczen do punktu docelowego Srodkami publicznego transportu
zbiorowego,

4) koszty przejazdu samochodem stuzbowym sg nizsze niz Srodkami publicznego transportu
zbiorowego.

§ 4. Wyjazdy shuzbowe z wykorzystaniem samochodéw shuzbowych odbywaja si¢ wedlug harmonogramu
wyjazdéw prowadzonego przez WOK oraz Delegatury, z wylgczeniem wyjazdow Kuratora 1 Wicekuratora,
ktérym przyshuguje prawo swobodnego korzystania z samochodow stuzbowych.

§ 5. 1. Kierujacy komérkami organizacyjnymi lub upowaznieni pracownicy zglaszaja potrzebg wyjazdu
stuzbowego pracownikéw z wykorzystaniem samochodu shuizbowego drogg elektroniczna na wskazany
adres poczty elektronicznej obstugiwany przez WOK, podajac w szczegolnoscei informacje dotyczace:

1) terminu podrozy,

2) punktu docelowego lub planowanej trasy podrozy,

3) celu podrozy,

4) planowanego czasu podrozy,

5) pracownikéw majacych skorzystaé z samochodu stuzbowego w ramach podrozy stuzbowej
(imienny wykaz).



2. W przypadku Delegatur, ich dyrektorzy decyduja o wykorzystaniu samochodu stuzbowego
pozostajacego w dyspozycji Delegatury. Przepis ust. 1 stosuje sig odpowiednio, przy czym Dyrektor
Delegatury moze odstgpi¢ od komunikacji realizowanej w formie elektronicznej.

3. Zgloszenie wyjazdu stuzbowego powinno nastepowaé odpowiednio wezesniej, z wyjatkiem wyjazdow
dokonywanych w ramach biezacego zabezpieczenia potrzeb Kuratorium, badz wyjazdéw, ktoérych
wezesniej nie mozna bylo przewidziec.

4, O wpisaniu wyjazdu shizbowego z wykorzystaniem samochedu shizbowego do harmonogramu,
o ktorym mowa w § 4 decyduje Dyrektor WOK lub upowazniony przez niego pracownik,
a w Delegaturach ich Dyrektorzy i informuje o tym fakcie, w formie elekironicznej, zglaszajgcego
zapotrzebowanie na wykorzystanie samochodu shuzbowego.

5. Pracownik, ktérego wyjazd stuzbowy zostal wpisany do harmonogramu, o ktérym mowa w § 4,
na dzien przed planowanym wyjazdem zobowigzany jest potwierdzi¢ aktualnos¢ wpisu.

6. W sytuacjach szczegblnych, decyzja Kuratora, wczesniejsze wpisanie wyjazdu shuzbowego
z wykorzystaniem samochodu stuzbowege do harmonogramu, o ktérym mowa w § 4, anuluje sie.

§ 6. 1. Przejazd samochodem stuzbowym winien odbywac¢ si¢ trasg najkrotsza, z wylgczeniem sytuacji:

1) uzasadnionych warunkami drogowymi, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ planujgc trasg
przejazdu (objazd),

2} zwiazanych z koniecznoscig okreslenia trasy innej niz najkrotsza ze wzgledu na jej
optymalnych charakter, w szczegdlnosci znaczne skrocenie czasu przejazdu, badz
uzasadnione przestanki ekonomiczne.

2. W przypadku, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt 2, trasa wyznaczona w ten sposob nie moze by¢ dhuzsza
od trasy najkrétszej o wigee] niz 15%.

Rozdzial T
Zasady uzytkowania samochodéw prywatnych dia celéw sluzbowych

§ 7. 1. W uzasadnionych przypadkach, na umotywowany wniosek pracownika, Kurator,
a w Delegaturach Dyrektor Delegatury moga wyrazi¢ zgode na przejazd w podrézy shuzbowej odbywanej
na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej prywatnym samochodem niebgdacym wilasnoscig Kuratorium.

2. Wzdr wniosku okresla zatgcznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu.

§ 8. 1.Warunkiem otrzymania zwrotu kosztéw uZzycia prywatnego samochodu do celéw stuzbowych
jest zawarcie umowy regulujgcej uzywanie samochodu prywatnego w celach odbycia podrozy stuzbowej,
o ktérej mowa w art. 34a ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym
(Dz. U. z 2013 1., poz. 1414, z 2014 r.: poz. 486, poz. 805, poz. 915, poz. 1310, z 2015 r.: poz. 211,
poz. 390, poz. 978, poz. 1269, poz. 1893, z 2016 ., poz. 1579) oraz uzyskanie kazdorazowej pisemnej
zgody Kuratora, a w Delegaturach Dyrektor Delegatury na uzywanie przez pracownika samochodu
prywatnego do celow shuzbowych w jazdach zamiejscowych (podroz stuzboway).

2. Umowe, o ktorej mowa w ust. 1 zawiera si¢ na czas okreslony, nie dhuzszy niz 1 rok.
3. Wzor umowy, o ktorej mowa w ust. 1 okresla zalacznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu.

§ 9. 1. Zwrot kosziéw uzywania samochodu prywatnego do celéw stuzbowych nastgpuje na wniosek
pracownika, niezwlocznie po ztozenia prawidlowego rozliczenia wyjazdu stuzbowego.



2. Zwrot kosztéw uzycia prywatnego samochodu do celow sluzbowych ustalany jest, jako iloczyn
przejechanych kilometrow i obowigzujacej stawki za 1 km okresionej odrgbnym zarzgdzeniem Kuratora.

3. Zwrot kosztéw, o kiorym mowa w ust. 2 stanowi catkowity ekwiwalent przystugujacy pracownikowi
z tytutu uzycia samochodu prywatnego do celéw shizbowych.

4. Warunkiem uzycia prywatnego samochodu do odbycia podrézy shuzbowej jest jego sprawnosé
techniczna, posiadanie aktualnego obowigzkowe ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej posiadaczy
pojazdéw mechanicznych (OC) oraz aktualnego badania technicznego.

5. Pracownik uzywajacy prywatnego samochodu do celow stuzbowych zobowigzany jest zlozyé
pracadawcy o$wiadczenie o stanie zdrowia, wedlug wzoru stanowigcego zalgcznik Nr 3 do niniejszego
Regulaminu.

Rozdzial IV
Uzywanie samochodu prywatnego w celach sluzbowych (ryczatt)

§ 10. 1. W uzasadnionych przypadkach, na umotywowany wniosek pracownika, Kurator moze wyrazic
zgodg na przyznanie pracownikowi miesiecznego limitu kilometrow na jazdy lokalne z tytutu korzystania
z prywatnego samochodu dla celéw shizbowych.

2. Wniosek pracownika winien zawiera¢ pozytywna opinig kierujgcego komoérka organizacyjna
Kuratorium, w ktérej pracownik jest zatrudniony oraz dyrektora Wydziatu Organizacyjno — Kadrowego.

3. Zgoda, o ktérej mowa w ust. 1 uzalezniona jest od zapewnienia na ten cel odpowiednich srodkéw
w budzecie Kuratorium.

4. Miesigczny limit kilometréw, o ktérym mowa w ust. 1 przyznany pracownikowi nie moze przekroczyé
liczby kilometréw okreslonej w § 3 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r.
w sprawie warunkéw ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztow uzywania do celdw stuzbowych
samochoddw osobowych, motocykli i motoroweréw niebedacych wiasnoscig pracodawcy (Dz. U. Nr 27,
poz. 271, z 2004 r. N1 237, poz. 2376, z 2007 r. Nr 201, poz. 1462,z 2011 r. Nr 61, poz. 308).

§ 11. 1. Warunkiem otrzymania zwrotu kosztéw uzycia prywatnego samochodu do celéw stuzbowych jest
zawarcie umowy regulujgcej uzywanie samochodu prywatnego w celach sluzbowych (ryczalt),

2. Wzor umowy, o kt6rej mowa w ust. 1 stanowi zatacznik Nr 4 do niniejszego Regulaminu.
3. Umowa, o ktérej mowa w ust. 1 wygasa z dniem:

1) utraty przez pracownika prawa do dysponowania samochodem prywatnym dla celow
shizbowych,

2) utraty przez pracownika uprawnienia do kierowania pojazdami mechanicznym, o czym jest
zobowigzany niezwiocznie zawiadomié Kuratora,

3) ustania stosunku pracy,

4) uplywu okresu wypowiedzenia umowy.

4. Kazdej ze stron przysluguje prawo rozwigzania umowy z zachowaniem 14 dniowego okresu
wypowiedzenia.

5. Warunkiem uzycia prywatnego samochodu do celéw shizbowych jest jego sprawnos$é techniczna,
posiadanie aktualnego obowigzkowe ubezpieczenia odpowiedzialnogci cywilnej posiadaczy pojazdéw
mechanicznych (OC) oraz aktualnego badania technicznego.



6. Pracownik uzywajacy prywatnego samochodu do celow stuzbowych zobowigzany jest zlozyd
pracodawcy oswiadczenie o stanie zdrowia, wedlug wzoru stanowiacego zataeznik Nr 3 do niniejszego
Regulaminu.

§ 12. 1. Zwrot kosztéw uzywania samochodu prywatnego do celéw stuzbowych przez okres dhuzszy niz
jeden miesigc dokonywany jest w formie wyplaty miesigcznego ryczaftu stanowigcego iloczyn
przyznanego miesigcznego limitu kilometréw i obowiazujacej stawki za 1 km okreslonej odrebnym
zarzadzeniem Kuratora.

2. Wyplata ryczalttu dokonywana jest na podstawie pisemnego o$wiadczenia pracownika, stanowigcego
zatgcznik Nr 5 do Regulaminu, skfadanego do Wydzialu Organizacyjno — Kadrowego w terminie 10 dni
od zakonczenia miesigca, ktérego o$wiadczenie dotyczy.

3. Kwota naleznego ryczaltu wyplacana jest w termie 14 dni od dnia zlozenia przez pracownika
oswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 2.

4. Niedotrzymanie terminu, o ktérym mowa w ust. 2 skutkowaé bedzie utratg prawa do ubiegania sie
0 wyplatg ryczattu za dany miesiac.

5. W uzasadnionych przypadkach decyzje o zachowaniu prawa do wyplaty ryczattu, pomimo uchybienia
terminu, o ktérym mowa w ust. 2, pedejmuje Kurator, po uwzglednieniu wyjasnien pracownika.

Rozdzial V
Ewidencjonowanie przejazdéw samochodéw sluzbowych oraz rozlicznie przebiegu i zuzycia paliwa

§ 13. 1. Ewidencjonowanie przejazdow stuzbowych prowadzone jest przez uzytkownikéw samochodow
stuzbowych na ponumerowanych kartach drogowych, ktérych wzér stanowi zalgeznik Nr 6 do niniejszego
Regulaminu,

2. Karty drogowe wydawane sg uzytkownikom samochodow stuzbowych przez upowaznionych
pracownikéw Wydziatu Organizacyjno — Kadrowego lub Delegatur Kuratorium,

3. Karty drogowe sa wydawane i wypelniane odrebnie na kazdy dzies pracy samochodéw stuzbowych,
Z zastrzezeniem ust. 4 .

4. W wyjatkowych sytuacjach, w szczegdlnosci wyjazdéw kilkudniowych, karty drogowe wydawane
i wypelniane sg na czas trwania catego wyjazdu.

5. Uzytkownicy samochodéw stuzbowych, przed otrzymaniem kart drogowych, majg obowigzek zdaé
upowaznionemu pracownikowi, o ktérym mowa w ust. 2, karty drogowe z dnia poprzedniego.

6. W przypadku wyjazdéw samochodéw shizbowych przypadajacych w dzien wolny od pracy, karty
drogowe wydawane s3 w ostatnim dniu roboczym bezposrednio poprzedzajacym wyjazd.

7. W sytuacjach wymagajgcych szybkiej reakcji dopuszczalne jest ustne polecenie wyjazdu stuzbowego
przez Kuratora, Dyrektora WOK lub Dyrektora Delegatury. W takiej sytuacii wydanie i wypelnienie karty
drogowej, badZz uzupelienie wpisow w karcie drogowej, jesli juz zostata wydana uzytkownikowi
samochodu sluzbowego, powinno nastapié niezwtocznie.

8. Karty drogowe zatwierdzaja Dyrektor WOK lub upowaznieni przez niego pracownicy, a Delegaturach
Kuratorium Dyrektorzy Delegatur Kuratorium

9. Zatwierdzone przez Dyrektora WOK karty drogowe przekazywane sa niezwlocznie po ich zatwierdzeniu
Dyrektorowi WFK celem weryfikacji finansowe;.

§ 14. 1. Dokumentem stanowigcym podstawe rozliczenia zuzycia paliw oraz przejechanych kilometrow
dia konkretnego samochodu stuzbowego jest miesieczna karta pracy samochodu shuzbowego stanowigca
zataeznik Nr 7 do niniejszego Regulaminu.



2. Karte, o ktérej mowa w ust. 1 sporzadzajg upowaznieni pracownicy WOK oraz Delegatur Kuratorium,
na podstawie kart drogowych, o ktérych mowa w § 13 ust. 1, uwzgledniajac uwagi uzytkownikow
samochoddw stuzbowych.

3. Upowaznieni pracownicy WOK oraz Delegatur Kuratorium przedkladajg karty, o ktorych mowa
w ust. 1 niezwlocznie do zatwierdzenia odpowiednio Dyrektorowi WOK lub Dyrektorom wlasciwych
Delegatur Kuratorium.

4. Dyrektorzy Delegatur przekazujg zatwierdzone karty, o ktérych mowa w ust. 1 Dyrektorowi WOK
w terminie 3 dni od ich zatwierdzenia.

5. Karty, o ktorych mowa w ust. 1 uwzgledniaja wyniki weryfikacji finansowej kart drogowych
dokonywanej przez Dyrektora WFK.

§ 15. 1. Dyrektor WOK lub wskazana przez niego osoba opracowuje i prowadzi na podstawie kart,
o ktorych mowa w § 14 ust. 1, zestawienia zbiorcze dotyczace rozliczenia zuZycia paliw, olejow
oraz przejechanych kilometrow samochodéw stuzbowych, wedlug wzoru stanowigcego zatgcznik Nr 8
do niniejszego Regulaminu.

2. Dyrekior WOK zestawienie, o ktorym mowa w ust. 1 przedklada do zatwierdzenia Kuratorowi
do 20 dnia miesiaca nastepujgcego po miesiacu, ktérego zestawienie dotyczy.

§ 16. Rozliczenie zuzycia paliw oraz przejechanych kilometrow ma na celu weryfikacje i kontrole zuzycia
paliwa w stosunku do zakladowych norm zuzycia paliw.

Rozdzial VI
Normowanie zuzycia paliwa i eksploatacja samochodow

§ 17. 1. Normy zakladowe zuzycia paliwa ustala komisja powolana przez Kuratora odrgbnym
zarzadzeniem.

2. Kurator zatwierdza normy maksymalnego zuzycia paliw jako normy zaktadowe.

3. Normy zakladowe stanowia podstawe do rozliczania zuzycia paliwa, obliczania oszczednosci w zuzyciu
paliwa, jako normy zakladowe.

§ 18. Normy zuzycia paliwa ustala sig biorgc pod uwage:

1) wyniki pomiaru zuzycia paliwa przeprowadzonego w rzeczywistych warunkach pracy
pojazdu,
2) fabryczne wskazniki zuzycia paliwa

§ 19. 1. Badanie zuzycia paliwa w drodze pomiaru dokonuje si¢ poprzez zastosowanie tzw. ,metody
pelnego zbiornika", polegajacej na przejechaniu 100 km po zatankowaniu zbiornika samochodu
stuzbowego do pelna wiasciwym paliwem, w tym 50 km w terenie miejskim i 50 km poza miastem,
powrocie na stacje benzynowa i ponownego zatankowania zbiornika samochodu stuzbowego wiasciwym
paliwem do pelna.

2. Uzyskana w ten spos6b liczba, bedaca odzwierciedleniem zuzycia paliwa niezbgdnego do przejechania
odlegtosei 100 km stanowi wskaznik faktycznego zuzycia paliwa bedacy podstawg do okreslenia norm
zuzycia paliwa dla konkretnego samochodu shuzbowego.

3. Normy zuzycia paliwa konkretnego samochodu stuzbowego ustala si¢ okreslajac Sredniq arytmetyczng
fabrycznego wskaznika zuzycia paliwa i wskaznika okreslonego w ust. 2

4. Normy zuzycia paliwa konkretnego samochodu stuzbowego ulegaja zwigkszeniu o:



Zalgeznik Nr 1

do Regulaminu uzytkowania samochodéw
stuzbowych 1 samochodéw prywatnych

do celow stuzbowych w Kuratorium
Oswiaty w Lodzi

(imig i nazwisko)

R T P TP R

(kométka organizacyjna)

1.0dzki Kurator O$wiaty/

Dyrektor Delegatury

Kuratorium Oswiaty w Lodzi

z 51edziba W ..oooiiiii *

Whniosek o zgode na uzywanie samochodu prywatnego
do celow sluzbowych

Prosze o wyrazenie zgody na uzywanie samochodu prywatnego marki: ..o

O veviiiii e WAnil...oo RO
r s » .
Trasa podrdzy stuzbowe;:

P 1 e
............. Ch e e e e Attt een et e e eeaee e e eea et ettt st aah e s ea s e ae et aa e e eaa e neet s eeehn
.......
......................... O N
C ettt C e e h a4 e e e et s e et e e e e e ettt eranees vireens

................................

(podpis pracownikn)

Wyrazam zgode/Nie wyrazam zgody*

R I R ]

(pudpis Kuratora/Dyrektora Delegatury)

* odpowiednie zaznaczy¢



Zalacznik Nr 2

do Regulaminu uzytkowania samochodéw
shizbowych i samochoddw prywatnych

do celow stuzbowych w Kuratorium
Odwiaty w Lodzi

Kuratorium Odwiaty w Lodzi, al. Kosciuszki 120A, 90-446 LodZ
reprezentowanym przez:

..............................................

rejestracyjnego stanowigca zatacznik nr 1 do umowy.

2. Pracownik o$wiadcza, ze posiada uprawnienia niezbedne do kierowania pojazdami, na potwierdzenie
czego przedstawia kopig prawa jazdy stanowigcg zalaeznik nr 2 do umowy.

3. Pracownik zobowiazuje sie zlozy¢ przed kazda podrézg stuzbowsg realizowang z wykorzystaniem
samochodu prywatnego O$wiadczenie o stanie zdrowia (zalaeznik Nr 3 do Regulaminu uzytkowania
samochodéw stuzbowych i samochodéw prywatnych do celéw shuzbowych w Kuratorium Oswiaty
w Lodzi).

4. Pracownik Os$wiadcza, iz zapoznat si¢ z Regulaminem uzytkowania samochodéw shizbowych
i samochodéw prywatnych do celow stuzbowych w Kuratorium Oswiaty w Lodzi, stanowigcym zalgcznik
do Zarzadzenia Nr ..../2016 z dnia ................. w sprawie okreslenia Regulaminu uzytkowania
samochodéw shuzbowych i samochodéw prywatnych do celéw stuzbowych w Kuratorium Oswiaty
w Lodzi.

§ 2. Pracownik zobowiazuje sig¢ uzywa¢ samochodu prywatnego do celow shuzbowych w jazdach
zamiejscowych (podréz shuzbowa), zwigzanych z dzialalnogcig Pracodawey.

§ 3. 1. Pracodawca wyraza kazdorazowo zgodg na uzywanie przez Pracownika samochodu prywatnego
do celéw stuzbowych w jazdach zamiejscowych (podréz stuzbowa)



2. Zgoda poprzedzona jest wnioskiem zlozonym przez Pracownika na druku stanowigcym zalgeznik Nr 1
do Regulaminu uzytkowania samochodéw stuzbowych i samochodéw prywatnych do celéw stuzbowych
w Kuratorium Oséwiaty w Lodzi

§ 4. Pracodawca wyplaci Pracownikowi zwrot kosztow uzycia prywatnego samochodu ustalony
jako iloczyn przejechanych kilometréw przez obowigzujaca stawke za 1 km okreslona odrgbnym
zarzgdzeniem Kuratora.

§ 5. 1. Zwrot kosztéw o ktdrych mowa w § 4 stanowi catkowita rekompensatg przystugujaca Pracownikowi
z tytuhu uzycia samochodu prywatnego do celow stuzbowych.

2. Pracownik nie bedzie zglaszal w stosunku do Pracodawcy zadnych roszczef w razie uszkodzenia
lub kradziezy samochodu prywatnego podczas podrézy shuzbowe;.

§ 6. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, tj. od dnia ................... dodnia coovvnverieniiinnennenns

§ 7. Pracownik zobowiazuje si¢ do niezwlocznego poinformowania Pracodawecy o wszelkich zmianach
dotyczacych danych i oéwiadczen zlozonych w jej tresci pod rygorem rozwiazania umowy przez
pracodawce bez wypowiedzenia.

§ 8. Rozwigzanie umowy moze by¢ dokonane przez kazda ze stron za siedmiodniowym wypowiedzeniem.
§ 9. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 10. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami umowy majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

§ 11. Umowa zostata sporzadzona w dwach jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
Ze sirom.

PRACODAWCA PRACOWNIK



Zalacznik Nr 3

do Regulaminu uzytkowania samochodéw
stuzbowych 1 samochodow prywatnych

do celéw stuzbowych w Kuratorium
Oswiaty w Lodzi

.....................................

(imie 1 nuzwisko}

(komorke organizacyjna)

OSWIADCZENIE O STANTE ZDROWIA

Ja nizej podpisany/a, §wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z przepisu art. 233 § 1 Kodeksu
karnego, stanowiacego, ze: ,,Kto, skladajac zeznanie majace shizy¢ za dowod w postgpowaniu sadowym
lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega
karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do lat 8" o$wiadczam, Ze nie posiadam przeciwwskazan
zdrowotnych do kierowania pojazdami z grupy kategorii prawa jazdy A,A1,B,B1.

....................................

(podpis Procownika)



Zalgcznik Nr 4

do Regulaminu uzytkowania samochodow
shuzbowych i1 samochodow prywatnych

do celéw stuzbowych w Kuratorium
Oswiaty w Lodzi

Umowa nr...c.cevaienees
o uzytkowanie samochodu prywatnego w celach sluzbowych (ryczalt)

Zawarta wdniu................... W ottt eernvee et , pomiedzy:

Kuratorium Oswiaty w Lodzi, al. Kosciuszki 1204, 90-446 Lodz
reprezentowanym przez:

..............................................

................................................................ zamieszkalym: ...

zatrudnionym w Kuratorium Oswiaty w Lodzi na stanowisku.................ooo
zwanym dalej ,,Pracownikiem”

§ 1. 1. Pracownik o$wiadcza, ze jest wladcicielem/wspdlwlascicielem® samochodu osobowego
MATKI ..o 0 DNUMETZE TIEJeSTACY]OYI et urerinieenieninensansn,
i pojemnoédci skokowej silnika:..................... cm3, na potwierdzenie czego przedstawia kopi¢ dowodu
rejestracyjnego stanowiaca zalgeznik nr 1 do umowy.

2. Pracownik o$wiadcza, Ze posiada uprawnienia niezbedne do kierowania pojazdami, na potwierdzenie
czego przedstawia kopie prawa jazdy stanowiac zalgcznik nr 2 do umowy.

3. Pracownik sklada Os$wiadczenie o stanie zdrowia (zalgcznik Nr 3 do Regulaminu uzytkowania
samochodéw shizbowych i samochodéw prywatnych do celow stuzbowych w Kuratorium Oswiaty
w Lodzi).

4. Pracownik Os$wiadcza, iz zapoznal sie z Regulaminem uzytkowania samochodéw shuzbowych
i samochodéw prywatnych do celéw stuzbowych w Kuratorium Oéwiaty w Lodzi stanowigcym zalgeznik
do Zarzadzenia Nr ..... /2016 z dnia ................ w sprawie okredlenia Regulaminu uzytkowania
samochodéw shizbowych i samochodéw prywatnych do celow stuzbowych w Kuratorium Oswiaty
w Lodzi.

§ 2. 1. Pracownik o$wiadcza, ze bedzie uzywal samochdd, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 w podrozach
stuzbowych w jazdach lokalnych, tj. na terenie wojewodztwa fodzkiego.

2. Z tytulu uzywania samochodu dla potrzeb stuzbowych Pracodawca ustala miesigczny limit kilometréw
na jazdy lokalne w wysckosci ........... km.



3. Pracodawca ustala stawke za 1 km przebiegu w wysokoscl ............ooeii brutto przy czym wysokosé
stawki moze ulec zmianie w przypadku zmiany stawek okreslonych w rozporzgdzeniu Ministra
Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 1. w sprawie warunkéw ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu
kosztéw uzywania do celéw stuzbowych samochodéw osobowych, motoeykli i motorowerdw niebgdgcych
wiasnoscia pracodawcy (Dz. U. Nr 27, poz. 271, z 2004 r. Nr 237, poz. 2376, z 2007 r. Nr 201, poz. 1462,
z 2011 r. Nr 61, poz. 308).

4. Zwrot kosztéw uzywania samochodu do celéw stuzbowych nastepuje w formie wyplaty miesigcznego
ryczaltu obliczonego jako iloczyn miesigcznego limitn kilometrow na jazdy lokalne, o ktérych mowa
wust. 2 oraz stawki za 1 kilometr przebiegu, o ktérej mowa w ust. 3 na podstawie pisemnego oswiadczenia
o uzywaniu samochodu do celéw shuzbowych w danym miesigcu.

5. Na podstawie wypehionego i zatwierdzonego przez Wydziat Organizacyjno - Kadrowy zestawienia,
Wydziat Finansowo — Ksiggowy sporzadza listg wyplaty ryczattu.

6. Pracownik zobowiazany jest do comiesiecznego rozliczenia kosztow uzywania samochodu prywatnego
do celow stuzbowych w jazdach lokalnych, w formie o$wiadczenia stanowiacego zatcznik Nr 5
do Regulaminu uzytkowania samochodéw stuzbowych i samochodéw prywatnych do celéw stuzbowych
w Kuratorium Oswiaty w Lodzi skladanego do Wydziatu Organizacyjno — Kadrowego w terminie 10 dni
od zakonczenia miesigea, ktorego odwiadczenie dotyczy

7. Ryczalt o ktérym mowa w ust. 4 zmniejsza sig o 1/22 (jedng dwudziests druga) za kazdy roboczy dzien
nieobecnodci pracownika w pracy z powodu choroby, urlopu, podrézy shizbowej trwajacej co najmniej
8 godzin lub innej nieobecnoéci oraz za kazdy dzien roboczy, w ktérym Pracownik nie dysponowal
samochodem do celéw shuzbowych.

8. Ryczalt, o ktérym mowa w ust. 3 podlega opodatkowaniu podatkiem dochodowym od 0séb fizycznych.
Rozliczenia podatku i jego potracenia z ryczattu dokonuje, przed wyplata Pracodawca.

8. Kwota naleznego ryczattu wyplacona zostanie w terminie 14 dni od daty zlozenia przez pracownika
Kuratorium oéwiadczenia o ktérym mowa w ust. 6.

9. Niedotrzymanie terminu, o ktérym mowa w ust. 6 skutkowa¢ bedzie utraty prawa do ubiegania si¢
o wyplate ryczattu za dany miesigc.

10. W uzasadnionych przypadkach decyzje o utrzymaniu prawa do wyplaty ryczahtu, pomimo uchybienia
terminowi, o ktérym mowa w ust. 6, podejmuje Pracodawca po rozpatrzenin pisemnego wyjasnienia osoby
zainteresowanej.

§ 3. 1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia ..........c......... dodnia ....ooovviiiiiiiiiienn
2. Niniejsza umowa rozwigzuje si¢ z dniem:

1) utraty przez pracownika prawa do dysponowania samochodem prywatnym do celow
shuzbowych,
2) utraty przez Pracownika uprawnienia do kierowania samochodami, o czym jest
zobowiazany niezwlocznie powiadomié¢ Pracodawce,
3) ustania stosunku pracy
4) uplywu okresu wypowiedzenia wypowiedzenie umowy.
3. Kazdej ze stron przysluguje prawo rozwiazania umowy z zachowaniem 14 dniowego okresu
wypowiedzenia. '



§ 4. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 5. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami umowy majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

§ 6. Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

PRACODAWCA PRACOWNIK



Zatacznik Nr 5

do Regulaminu uzytkowania samochodéw
stuzbowych i samochodéw prywatnych

do celow stuzbowych w Kuratorium

Oswiaty w Lodzi

OSWIADCZENIE
Imie i nazwisko pracownika
Stanowisko
Marka samochodu
Nr rejestracyjny
Pojemnos¢ skokowa silnika
1. O$wiadczam, Ze W MIESIACU .....oeveveineeniiniianinnn roku ............ uzywatem w/w samochodu
do celéw stuzbowych do jazd lokalnych (na terenie wojewodztwa todzkiego) w ramach przyznanego limitu
kilometrow w  wysokosci......cooevivinininnnn. km, zgodnie z umowg Nr..............oeeen
Zdma......oooviieii,
2. Jednoczesnie os$wiadczam, Ze W MUESIACU ....coevriiniiinniiiniinin roku ............ ryczatt podlega

obnizeniu z powodu nie uzytkowania samochodu prywatnego do celéw stuzbowych:

Przyczyna Liczba dni

Zwolnienia lekarskie

Urlopy

Inne nieobecnosci

Podréz stuzbowa trwajaca
co najmniej 8 godzin

Okres niedysponowania
samochodem prywainym

Okres dysponowania
samochodem shuzbowym

Razem

{miejscowosc) {data)

................................................

(podpis skladajyeego ofwiadczenie)

Stwierdzam zgodno$¢ ze stanem faktycznym:

................................................

(podpis pracownika WO-K)



Imie 1 nazwisko

wlasciciela/wspotwlasciciela

samochodu

Przyznany limit miesieczny

Stawlkaza 1 km

Potracenia naleznodci
wynikajace z pkt 2
o$wiadczenia

Potracenie podatku
dochodowego od 0s6b
fizycznych

Naleznoé¢ za miesigc

................................................

(podpis pracownika WE-K}




Zatacznik Nr 6

do Regulaminu uzytkowania samochodow
stuzbowych i samochodow prywatnych
do celéw stuzbowych w Kuratorium
Oswiaty w Lodzi

1] . 2] Karta drogowa

N°

Seriae

Piecsgd fednostki organizacy]nc} data
3.] Samochéd osobmfvy - specjalny - motocyk} -
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Radzaj paliwa ;  Rodzj nadwozin
GIUPD ceonmmssssissarsrsssssses NI AIWEDL sinrsrspmsssmssimnnes Miefsce garndowania
ﬂ Nezwiske i imig ermwey : gudr. Torp.  |gode. uk. pincy| godz. prmcy i‘ Promied wyjnzdu
ey . .
_s_| _ Pojezd semochodowy spravwny do wyjzds : . il Kontrols drigowa
{podpis) * {podpis)
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Zatacznik Nr 7
do Regulaminu uzytkowania samochodéw
stuzbowych i samochoddow prywatnych
do celow stuzbowych w Kuratorium
Oswiaty w Lodzi
MIESIECZNA KARTA PRACY SAMOCHODY SLUZBOWERGO

EWIDENCIA KOSZTOW ZAKUPU PALIWA | OLEJU

Nr rejestracyiny: v cre e reeccaneneses

Lp. |Data fakturyiNumer fakiury [Sprzedawca

PALIWO

OLEJ silnikowy

llosc Cena za litr {\Wartosé

Hosé

Cena

Wartosdc

1

2

3

RAZEM

INNE MATERIALY EKSPLOATACYINE

Lp. [Data faktury|Numer faktury |Sprzedawca

Nazwa towaru

llos¢

Cena

Wartosc

INNE UStUGH

Lp. |Data fakturyiNumer faktury Sprzedawca

Nazwa towaru/ ustugi

lloéé

Cena

Wartosc

=

%)

w

RAZEM

OGOLE M (zakup paliwa, czesci eksploatacyjnych, ustug)

Sporzqdzit:

Zatwierdzit:




Samaochad ......

Nr rejestracyjny

sasens e TR ERREN IO IRE S

Poiemnosé baku ...

MIBSIGE civrreessinrbnrnmrsstsensnsssnssssons ssnssnssssessasssnns

Data Nr karty Nr Benzyna Olej Przehieg Zuzyto WEg normy
drogowej rachunku
Z przeniesienia z peprzedniego miesiaca
i
2
3
il
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
| Ogdtem w miesiacu
Pobrano benzyny
Zuiyto ogdtem benzyny
Zuzyto wg. norm
do przeniesienia na nastepny miesiac
Stan liczpnika na koniec miesiaca
Stan licznika na poczatku miesiaca
Przehieg miesieczny w km
Norma zuzycia litr na 100 km
Zwiekszenia norm zuzvcia paliwa
Norma zuzycia paliwa liczba Zuzycie wg. | Hoczyn
przejechanych km normy
Standardowa
Standardowa+10%
Standardowa+20%
Standardowa+10%+20%
RAZEM
Sporzgdzit: Zatwierdzil:




Uwagi uzytkownikdw samochodéw stuibowych:

{migjscowosd) {data) {podpis)
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Zatacznik Nr 8
do Regulaminu uzytkowania samochoddw
shuzbowych i samochodéw prywatnych

do celéw sluzbowych w Kuratorium
Oswiaty w Lodzi

MIESIECZNE ROZLICZENIE ZBIORCZE PRACY SAMOCHODOW SEUZBOWYCH
KURATORIUM OSWIATY W LODZI

W IESIACU  .vvvreereverrrirrerrnnrrneernees 201..

. T
Nr Marka Przebieg | Rodzaj | Zuniycie Zuzycie Oszezednosei Przekroczenia
rejestracyjny | samochodu pojazdu paliwa | paliwa wg paliwa
samochodu stuzbowegn w normy rzeczywiste
sluzbowego biezgeym
miesigeu
[km]|
Uwagi Dyrektora WOK:
(sporzgdzil) (zatwierdzil)



LODZKI KURATOR
OSWIATY

LKO.WOK.110z.4{4 .2016.RB

ZARZADZENIE NR /1412016
EODZKIEGO KURATORA OSWIATY
zdnia 30 Qrud N 2016

w sprawie powolania zespolu spisowego dla przeprowadzenia inwentaryzacji aktyw6w pienigznych
w kasie Kuratorium Oswiaty w Lodzi

Na podstawie art. 26 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowoéci (Dz. U.
z 2016 1., poz. 1047), zarzadzam, co nastgpuje:

s\_'_ ‘1. Przeprowadzenie inwentaryzacji aktywéw pienigznych w kasie Kuratorium Os$wiaty w Lodzi wedlug
stanu na dzien 30 grudnia 2016 r. {pigtek).

§ 2. 1. Do przeprowadzenia inwentaryzacji, o kiérej mowa w § 1 powoluj¢ Zespol spisowy, zwany dalej
. Zespotem” w skladzie:

1) Malgorzata Jagietto — specjalista w Wydziale Organizacyjno - Kadrowym Kuratorium Oswiaty
w Lodzi — przewodniczacy Zespolu,

2) Anna Senderecka — starszy inspektor w Wydziale Rozwoju Edukacji Kuratorium Oswiaty
" w Lodzi — czlonek Zespotu.

2. W pracach Zespotu uczestniczy Irena Piotrowska — starszy inspektor w Wydziale Finansowo — Ksiggowym
Kuratorium Os$wiaty w Lodzi, jako osoba odpowiedzialna materialnie za prowadzenie kasy.

§ 3. Zespot rozpoczyna przeprowadzenie inwentaryzacji w dniu 30 grudnia 2016 1. 0 godzinie 13%,

§ 4. Nadzér nad praca Zespolu spisowego powierzam Przewodniczacemu Stalej Komisji Inwentaryzacyjnej
;" rowolanemu zarzadzeniem Nr 26/2016 Lédzkiego Kuratora Oswiaty z dnia 26 kwietnia 2016 r. w sprawie
~ powolania Stafej Komisji Inwentaryzacyjnej w Kuratorium O$wiaty w Lodzi.

§ 5. Komplet dokumentéw z przeprowadzonej inwentaryzacji nalezy przekazaé Przewodniczgcemu Statej
Komisji Inwentaryzacyjnej do dnia 3 stycznia 2017 1.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

,ﬁ

dr Grzegorz Wierzchowski
Dyrekior

Wydzialu Finan \'{Q-Ksiegcwago
(Séwn i vy
ri/s i

DYREKXKTOR
STARSZY S CJA%I@IU Organizacyjno-Kadrowega

mgr Rafgl Bieniek Jac/l}{ria'a Jakdbozik



LODZKI KURATOR
OSWIATY

LKO.WRE.1102.118.2016.ZK : £o6dz, 29 grudnia 2016 .

Zarzadzenie Nr 118/2016

L.odzkiego Kuratora Oswiaty
z dnia 29 grudnia 2016 roku

w sprawie ustalenia wysokosci oplat w sprawach akredytacji:
placéwek doskonalenia nauczycieli oraz placowek i oSrodkéw prowadzacych ksztalcenie
ustawiczne w formach pozaszkolnych

Na podstawie art. 68b ust. 10 i art.77a ust. 12 ustawy o systemie o$wiaty z dnia
7 wrzesnia 1991 r. (Dz.U. z 2016 r., poz.1943 ze zmianami) w zwigzku z § 6 ust. 3
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 grudnia 2003 r. w sprawie
akredytacji placowek i osrodkow prowadzacych ksztalcenie ustawiczne w formach
pozaszlkolnych (Dz.U. 2003 Nr 227, poz. 2247 ze zmianami) i § 12 ust. 3 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 grudnia 2003 r. w sprawie akredytacji
placéwek doskonalenia nauczycieli (Dz.U. 2003 Nr 227, poz. 2248 ze zmianami)
postanawiam, co nastepuje:

§ 1.

Ustalam i podaje do publicznej wiadomosci wysoko$é oplaty za zlozenie wniosku
w sprawach akredytacji:
1) placowek 1 ofrodkéw prowadzacych ksztalcenie ustawiczne w formach
pozaszkolnych,
2) placowek doskonalenia nauczycieli,
na rok 2017 w wysokosci: 996,00 z1.
stownie: dziewietset dziewigcdziesiat szes¢ ziotych.

§2.

Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierzam dyrektorowi Wydzialu Rozwoju Edukacji.

§ 3.

Zarzgdzenie wchodzi w  Zycle 2z dmem podpisania, z moca obowigzujaca

od dnia 01 stycznia 2017 roku.
LORZHIURATOR OSWIATY
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Lodz, dnia 20 grudnia 2016,

LZARZADZENIE NR 117/2016

todzkiego Kuratora Oswiaty
z dnia 20 grudnia 2016 .

W sprawie zmian w budzecie na 2016 rok Kuratorium Oswiaty w Lodzi

Na podstawie upowaznienia PNK-V1.0030.110.2016 z dnia 25 marca 2016 roku Wojewody
Lodzkiego postanawiam, co nastepuje:

g1

Wprowadza si¢ zmiany w budzecie na 2016 rok wg nastepujacej szczegdlowosci:
dziat Rozdzial parczrgurZ?ﬁw Paragraf zwiekszenia zmniejszenia
801 112 400 112 400
801 BO136 65 728 66728
3600 3020 100

4000 4000 57 000
4000 4110 1925
4000 4120 6 000
4000 4270 58 205

4000 4410 2 028

4000 4430 157

4000 4440 7 501
4000 4520 498

4000 4580 42
BO1 80195 45 672 45672
3000 3040 29998

4000 4000 45 672
4000 4120 10 966
4000 4190 3969
i 4000 4410 739

Zmiany w ramach rozdzialu 80136 oraz 80195 wynikaja z koniecznosei przeniesienia $rodkéw do
paragrafu, w ktérym sg przewidywane wyzsze wydatki niz zaklada to plan budzetowy:
rozdzial 80136

O § 4000 — grupa wydatkow biezacych Jednostki  — $rodki zostana przeznaczone na zakup
materialdw i wyposazenia dla pracownikéw Kuratorium np. zakup mebli i foteli biurowych oraz
na zakup uslug niezbednych do funkcjonowania Kuratorium Oswiaty np. zakup aktualizacji

oprogramowan komputerowych oraz dostgpu do aplikacji internetowych itp.

Q § 4410 - podroze stuzbowe krajowe — érodki zostang przeznaczone na pokrycie wydatkow

zwigzanych podrozami sluzbowymi w ramach zaplanowanych kontroli i ewaluacii,

O § 4430 - rézne oplaty i skladki ~ Srodki zostang przeznaczone na oplaty za ubezpieczenie

samochoddw oraz oplat ewidencyjnych samochodéw.

g § 4440 — odpisy na zakladowy fundusz $wiadczei socjalnych — odpis na fundusz socjalny zostat
skorygowany do  faktycznego {wykonanego) éredniorocznego  zatrudnienia, zgodnie

z obowiazujacymi przepisami w sprawie ZFSS,

0§ 4580 — odsetki zostaly naliczone od wyplat za godziny nadliczbowe dla kierowcdw, zgodnie

z wystapieniem pokontrolnym Panstwowej Inspekcji Pracy.



rozdzial 80195

0 § 4000 — grupa wydatkow biezacych jednostki — $rodki zostang wydatkowane na zakup drobnych
upominkéw z logo Kuratarium Oswiaty, kiore bedq przeznaczone dla dzieci i mlodziezy oraz
szkol i placowek odwiatowych, bioracych udzial w rdznych uroczystosciach i spotkaniach.

Powyzsze zmiany nie zmieniajg og6lnych kwot planu w biezacym roku i nie skutkuja na wydatki roku

2017,

Powyzsza zmiana nie powoduje zmian wydatkdw  w grupie wydatkdw budzety panstwa
w klasyfikacji zadaniowe;j.

§2

Nadzor nad wylkonaniem zarzadzenia powierzam Glownemu Ksiggowemu.

§3

Zarzadzenie wehodzi w Zycie z dniem podpisania.

Dyrektor

Wydzialu Fina P:(:\.«g}-K's.ingv\nagu:J ‘f.'

EOOTKI ﬂﬂzmoﬁ OSWIATY
(
dr Gfz2gorz Wiarzohowsld




LODZKI KURATOR
OSWIATY

1K0O.WOK.110z.116.2016.RB

ZARZADZENIE NR 116/2016
LODZKIEGO KURATORA OSWIATY
z dnia 9 grudnia 2016 r.

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej do spraw naboru na wolne stanowisko pracy:
wizytator w Delegaturze Kuratorium O$wiaty w Lodzi z siedzibg w Skierniewicach

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o shuzbie cywilnej
(Dz. U. 22016 r.: poz. 1345, poz. 1605, poz. 1807) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje sie Komisje Rekrutacyjna do spraw naboru na wolne stanowiska pracy: wizytator
w Delegaturze Kuratorium Os$wiaty w Lodzi z siedzibg w Skierniewicach (ogloszenie Nr 5774
z dnia 23 listopada 2016 r.), zwang dalej ,, Komisjq".

2. W skitad Komisji, o ktérej mowa w ust. 1 wchodza:

1) Jadwiga Jakébezyk — dyrektor Wydziatu Organizacyjno — Kadrowego Kuratorium Oswiaty
w Lodzi — przewodniczacy Komisji,

2) Irena Lesiak — dyrektor Delegatury Kuratorium O$wiaty w FLodzi z siedzibg
w Slderniewicach— czlonek Komisji,

3) Marlena Kigb — zastepca dyrektora Wydzialu Organizacyjno — Kadrowego Kuratorium
Oswiaty w Lodzi — czlonek Komisji.

§ 2. Komisja powolana jest do dokonania jednorazowego naboru na wolne stanowisko pracy
okreslone w § 1 ust. 1.

§ 3. Cztonkowie Komisji, o ktérej mowa w § 1 ust. 1 sa zobowigzani do zachowania w tajemnicy,
uzyskanych w trakcie naboru, informacji o kandydatach.

§ 4. Z posiedzenia Komisji osoba wskazana w § 1 ust. 2 pkt 3 sporzadza protokoét.

Eédzki K mm

dr Grzegorz Wierzchowski

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR

Wydzialu Organizacyjno-Kadrpwego

%W%ﬂ

STARSZY SFECJALISTA

mgr Rafd} Bieniek



LODZKI KURATOR
OSWIATY
1.6dZ, dnia 06 grudnia 2016 1.
FEKO.WRE.1102.115.2016.GK

Zarzadzenie nr 115/2016
¥.6dzkiego Kuratora Oswiaty
z dnia 06 grudnia 201 r.

w sprawie powolania Zespolu Akredytacyjnego do przeprowadzania oceny osrodka
prowadzacego dzialalno$é os$wiatowg obejmujaca ksztalcenia ustawiczne w formach
pozaszkolnych, na zasadach okreslonych w ustawie o swobodzie dzialalnosci gospodarczej

Na podstawie § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
20 grudnia 2003 r. w sprawie akredytacji placowek i o$rodkéw prowadzacych ksztalcenie
ustawiczne w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 227, poz. 2247 z 2005 r. Nr 88, poz. 746)
oraz w zwigzku z wnioskiem Pani Wioletty Jakubowskiej Wiceprezesa Zarzadu PC Open Sp.
z 0.0, ul. Wréblewskiego 18/201, 93-578 LodZ, prowadzacej dzialalnosé odwiatowa
obejmujaca ksztalcenia ustawiczne w formach pozaszkolnych, na zasadach okreslonych
w ustawie o swobodzie dzialalnodci gospodarczej postanawiam, co nastepuje:

§1

Powolij¢ Zespél Akredytacyjny (zwany w dalszej tresci zarzadzenia Zespolem)
do przeprowadzenia oceny dziatalnosci PC Open Sp. z 0.0., ul. Wréblewskiego 18/201,
03-578 L.6d%, w nastepujacym skladzie:

o
+

Halina Cyrulska - z-ca dyrektora Wydzialu Rozwoju Edukacji Kuratorium Oswiaty
w Lodzi,

Grazyna Krysiak - starszy inspektor Kuratorium Oswiaty w Lodzi,

Anita Bechciniska - doradca zawodowy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lodzi,

Adam Paprocki - dyrektor Izby Rzemieslniczej w Lodzi.

RS

§2
1. Na przewodniczacego Zespohi powoluje Pania Haling Cyrulska.

2. Do zadan przewodniczacego Zespotu nalezy:

1/ zwolywanie posiedzen Zespohu,

2/ ustalanie programéw i terminéw wizyt akredytacyjnych oraz powiadamianie o nich,
co najmnie) na 7 dni przed terminem wizyty osobe kierujaca placowka, a w przypadku
dziatalnosci o$wiatowej, osobg prowadzaca te¢ dzialalnosé, a takze organ prowadzgcy
placowke oraz czlonkéw Zespolu,

3/ wnioskowanie do Eodzkiego Kuratora Oswiaty o powolanie specjalisty w zakresie
okreslonej dziedziny wiedzy,

4/ przedstawienie Lodzkiemu Kuratorowi Oswiaty oceny dziatalnosci placoéwki ustalonej
przez Zespél.



§3

1. Zespol ocenia spelnianie przez placéwke warunkéw na podstawie:

1/ wniosku oraz dolaczonych do niego dokumentow,

2/ oceny stanu faktycznego dokonanej w trakcie wizyty akredytacyjne] w miejscach
prowadzenia ksztalcenia zgloszonego do akredytacji.

2. Zespol moze zwracaé sie do osoby kierujgce] placdwksg o udzielenie dodatkowych
informacji dotyczacych dziatalnosei placowki w zakresie zgloszonym do akredytaci.

3. Zespol ustala oceng dzialalnosci placéwki w drodze plosowania, zwykla wiekszoscia
glosow, w obecnosci, co najmniej % skiadu zespotu.

4. W przypadku réownej liczby gloséw w glosowaniu decyduje glos przewodniczacego
Zespotu.

5. Z prac Zespolu sporzadzany jest protokoét.

6. Protokol podpisuja wszyscy czlonkowie Zespotu.

§4
1. Obshige administracyjng Zespolu zapewnia Wydzial Rozwoju Edukacji Kuratorium
Oswiaty w Lodzi.

2. Dokumentacja dotyczaca dzialalnosci Zespolu przechowywana jest w Wydziale Rozwoju
Edukacji w Kuratorium Os$wiaty w Lodzi.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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EODZKI KURATOR Lédz, dnia 30 listopada 2016 r.

OSWIATY
LKO. WFK. 110z 114.2016.KLL

ZARZADZENIE NR 114/2016

t.odzkiego Kuratora Oswiaty
z dnia 30 listopada 2016,

w sprawie zmian w budzecie na 2016 rok Kuratorium Oswiaty w Lodzi

Na podstawie upowaznienia PNK-V1.0030.110.2016 z dnia 25 marca 2016 roku Wojewody
Lodzkiego postanawiam, co nastepuje:

§1

Wprowadza sig zmiany w budzecie na 2016 rok wg nastepujacej szczegdlowosci:

dziat Rozdziat Grupa' Paragraf zwiekszenia zmniejszenia
paragrafow

801 11 055 11 055
801 80136 10 000 10000
4000 4410 10000

4000 4430 8 390

4000 4550 1 610
801 80195 1 0556 1055

3000 3050 1 055
4000 4410 1055

Zmiany w ramach rozdzialu 80136 oraz 80195 wynikajg z koniecznosei przeniesienia $rodkow do

paragrafu, w ktorym sq przewidywane wyzsze wydatki niz zaklada to plan budzetowy:

rozdziai 80136

Q § 4430 — rozne oplaty i skladki - $rodki zostang przeznaczone na oplaty za ubezpieczenie
samochodow (lacznie z kierowca i pasazerami,

O §4550 - szkolenia czlonkéw korpusu sluzby cywilnej — $rodki zostana przeznaczone na szkolenia
pracownikow Kuratorium O$wiaty zwigzane z zamoéwieniami publicznymi, zasadami
gospodarowania majatkiem oraz obsluga programow komputerowych,

rozdzial 80195

0O § 3050 - zasgdzone renty — srodki zostang przeznaczone na wyplate rent zgodnie z wyrokami
sgdowymi.

Powyzsze zmiany nie zmieniajg ogdlnych kwot planu w biezacym roku i nie skutkujq na wydatki roku

2017.

Powyzsza zmiana nie powoduje zmian wydatkéw  w grupie wydatkéw budzetu parstwa

w klasyfikacji zadaniowej.

§2

Nadz6r nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Gléwnemu Ksiggowemu.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor

Wydzialu Finansawo-Ksiggowego
v st geg‘/
e ¢el
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